Rada Nadzorcza
Wielobranzowego Przedsiebiorstwa Komunalnego Sp. z 0.0. w Reszlu
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO

Czlonka Zarzadu Spoéiki - Prezesa Zarzadu

Do konkursu moze przystapi¢ kandydat, ktory spelnia lacznie nastepujace warunki:

1.

2.

3.

Posiada wyksztalcenie wyzsze

Posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz petnie praw publicznych,

Nie byt karany za umyslne przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwa skarbowe oraz nie byt karany z artykutu od 586 do art. 595 Kodeksu spdtek
handlowych.

posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub S$wiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych Ilub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek,

nie podlega okreslonym w przepisach prawa lub umowie, ograniczeniom lub zakazom
pelienia funkgcji czlonka zarzadu w spotkach prawa handlowego,

stan zdrowia kandydata winien pozwala¢ na zajmowanie stanowiska Prezesa Zarzadu.

Kandydatem na czlonka organu zarzadzajacego Spolka — prezesa spolki nie moze by¢

osoba, ktora spelnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

1.

3.

peli funkcje spolecznego wspdtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciagania zobowigzan,

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy

prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,



pelni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwiazkowej lub zakladowej organizacji
zwiazkowej spotki z grupy kapitalowej,
jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec dziatalnosci

spotki.

Wskazane jest, aby kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki spelnial nastepujace

dodatkowe wymagania w zakresie wiedzy, kwalifikacji i doSwiadczenia: (wymagania

dodatkowe):

1.

5.

6.

znajomos¢ zasad funkcjonowania i zarzadzania spotka prawa handlowego, w tym
znajomos$¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych z udzialem jednostek samorzadu
terytorialnego, znajomos¢ zasad nadzoru wilascicielskiego i ograniczen prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez osoby zarzadzajace i cztonkoéw organdw zarzadzajacych
gminnych spétek handlowych,

znajomos¢ ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu
Sciekdw, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien zwiazanych z dziatalnoscig
przedsiebiorstwa wodociggowo-kanalizacyjnego, znajomos¢ ustawy o odpadach, ustawy
o gospodarce komunalnej , ustawy prawo zamoéwien publicznych, ustawy o wtasnosci
lokali, ustawy o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie
Kodeksu cywilnego, ustawy prawo budowlane

znajomos¢ zagadnien zwigzanych 2z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikow,

preferowane kierunki wyksztatcenia: techniczne, ekonomiczne lub prawnicze

posiadanie aktualnego prawa jazdy kat. B

umiejetnosc¢ obstugi komputera, w tym programdéw edycyjnych, kalkulacyjnych

Zgloszenie kandydata powinno zawierac:

kwestionariusz osobowy lub CV z wykazem miejsc i okreséw zatrudnienia oraz opisem
wyksztalcenia;

Koncepcje funkcjonowania Wielobranzowego Przedsiebiorstwa Komunalnego
Spoélka z ograniczona odpowiedzialnoscia (obejmujaca okres 5 lat), w szczegolnosci w
zakresie:

a) kierunkéw dalszego rozwoju Spotki;



b) rozwiazan organizacyjno-ekonomicznych, skutkujacych zbilansowaniem
dziatalnos$ci gospodarczej Spotki i zapewniajacych biezaca realizacje
wszelkich zobowiazan Spoiki;

e kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie oraz kwalifikacje zawodowe;

e kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczen o zatrudnieniu;

e o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz niekaralnosci z artykutu od 586 do art. 595
Kodeksu spoétek handlowych.

e oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z
praw publicznych;

e o$wiadczenie o niepodleganiu wynikajacym z przepisow prawa ograniczeniom lub
zakazom zajmowania stanowiska czlonka organu zarzadzajacego w spotkach
handlowych;

¢ o$wiadczenie o dopethieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow —jesli dotyczy

e osSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzaniu danych osobowych do celéw
konkursu (zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U. z 2002r. Nr 101, p0z.926 z p6ézn.zm.);

e oswiadczenie o braku przestanek dyskwalifikujacych kandydature, o ktérych mowa
w art. 22 ust. 2 Ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym;

e kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

e do oferty mozna dolaczy¢ wykaz ukonczonych szkolen i kursow.

Do zgloszenia dotacza si¢ kopie dokumentdw potwierdzajacych kwalifikacje kandydata,
potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez kandydata. W toku postepowania
kwalifikacyjnego kandydat moze przedstawiac radzie nadzorczej dodatkowe dokumenty.
Uwaga:

Dokumenty aplikacyjne: CV/kwestionariusz osobowy, oéwiadczenia powinny by¢ opatrzone

wlasnorecznym podpisem.



Termin i miejsce przyjmowania zgloszen kandydatow

1.

Zgloszenia wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sklada¢ w: siedzibie Spotki
ul. 1 Maja 6 w Reszlu — sekretariat Spdtki , w terminie do dnia 25 stycznia 2018 r. do
godz. 11.00.

W przypadku wysylania dokumentéow poczta, decyduje data i godzina ich
doreczenia do dnia 25 stycznia 2018 r. do godz. 11.00.

Zgloszenia nalezy skiada¢ w zaklejonej kopercie, opatrzonej dopiskiem , Konkurs na
stanowisko Prezesa”.

W trakcie konkursu kandydaci moga uzyskac¢ niezbedne informacje do opracowania
koncepgji funkcjonowania Spodtki (obejmujacej okres 5 lat) u Prokurenta Pani
Krystyny Golaszewskiej lub Gléwnej Ksiegowej Pani Julity Ponikowskiej, siedzibie
Spoiki ul. 1 Maja 6 w Reszlu, nr tel. 89 755 02 05 lub 89 755 06 31.

W siedzibie Spoétki kandydaci moga zapoznac sie z:

- umowq Spdtki,

- ostatnim zatwierdzonym sprawozdaniem finansowym Spotki,

- ostatnim zatwierdzonym sprawozdaniem Zarzadu Spotki,

- informacjami o zasobach technicznych i kadrowych Spotki.

Informacje dodatkowe:

1. Otwarcia zgloszen kandydatéw Rada Nadzorca dokona w dniu 25 stycznia 2018 r.

o godz. 15.00.

Nabdr zostanie przeprowadzony w II etapach. W I etapie Rada Nadzorcza dokona
oceny formalnej ztoZonych ofert. Zgloszenia kandydatow nie spetniajace wymogow
okreslonych w ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym oraz ztozone po uptywie
okreslonego terminu nie podlegaja rozpatrzeniu. Oferenci, ktorzy w wyniku oceny
zostang zakwalifikowani do II etapu, zaproszeni zostang na rozmowy kwalifikacyjne.
O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat zostanie powiadomiony, co najmniej 3
dni przed terminem, telefonicznie lub droga elektroniczng na adres mailowy
wskazany w CV lub kwestionariuszu osobowym kandydata.

Rada Nadzorcza poinformuje pisemnie kandydatéw o wynikach postepowania

kwalifikacyjnego po jego zakoniczeniu.



4. Osoba wybrana w postepowaniu konkursowym na ww. stanowisko zobowigzana
bedzie do przedstawienia zaswiadczenia o niekaralnosci wydanego przez Krajowy
Rejestr Karny.

5. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn, uniewaznié

i zakonczy¢ postepowanie kwalifikacyjne bez wylaniania kandydatow.

Rada Nadzorcza

WPK Sp. z 0.0. Reszel



