Zarzadzenie Nr 2/2026
Burmistrza Reszla
z dnia 08 stycznia 2026 roku

w sprawie: w sprawie harmonogramu czynnoSci w postepowaniu rekrutacyjnym
i postepowaniu uzupelniajacym do szkél podstawowych i przedszkoli, a takze kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do szkél podstawowych
i przedszkoli oraz dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
7 2025 1., poz. 1153 z pdzn. zm.) oraz 154 ust. 1 pkt. 1 1 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe ( Dz. U. z 2025r., poz. 1043 z pdzn. zm.), Uchwaty Rady Miejskiej w Reszlu Nr
LX/406/2018 z dnia 30 sierpnia 2018 roku okreslenia kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym 1 postegpowaniu uzupeiniajacym, liczby punktow za poszczegélne kryteria oraz
dokumentéw niezbednych do ich potwierdzenia stosowanych w postgpowaniu rekrutacyjnym do

przedszkola i publicznej szkoty podstawowej prowadzonych przez Gming Reszel:

zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ terminy postepowania rekrutacyjnego i uzupekniajacego, w tym terminy skladania
dokumentow do klas pierwszych publicznej szkoly podstawowej, dla ktorej organem prowadzacym

jest Gmina Reszel na rok szkolny 2026/2027.

§ 1.1. Terminy postepowania rekrutacyjnego i uzupekniajacego oraz terminy sktadania dokumentow,

o ktérych mowa w § 1 okre$la Zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenia.

§ 2. Okresla si¢ terminy postgpowania rekrutacyjnego i uzupehliajacego, w tym terminy skladania
dokumentow do przedszkola dla ktorego organem prowadzacym jest Gmina Reszel na rok szkolny

2026/2027.

§ 2.1. Terminy postgpowania rekrutacyjnego i uzupetniajagcego oraz terminy sktadania dokumentow,

o ktérych mowa w § 2 okresla Zalgcznik Nr 2 do Zarzadzenia.

§ 3. W postgpowaniu rekrutacyjnym 1 postepowaniu uzupeilniajgcym na rok szkolny
2026/2027 do publicznego przedszkola oraz publicznej szkoty podstawowej obowigzuja
nastepujace kryteria oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow, okreslone w
uchwale Rady Miejskiej w Reszlu Nr LX/406/2018 z dnia 30 sierpnia 2018 roku okreslenia
kryteriow branych pod wuwage w postgpowaniu rekrutacyjnym i postgpowaniu

uzupeltniajacym, liczby punktéw za poszczegolne kryteria oraz dokumentdéw niezbednych do



ich potwierdzenia stosowanych w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkola i publiczne;j

szkoty podstawowej prowadzonych przez Gming Reszel:

§ 3.1. Kryteria i odpowiadajace im liczby punktow stosowane na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego do przedszkola prowadzonego przez Gming Reszel:

Wartosé
Lp. Kryterium kryterium
w punktach
1. | Niepetnosprawnos¢ kandydata lub innej osoby z rodziny. 5
Pozostawanie obojga rodzicow w zatrudnieniu, prowadzenie przez
2. |nich dziatalnos$ci gospodarczej, prowadzenie gospodarstwa 5
rolnego.
Dziecko, wychowujace si¢ w rodzinie majacej trudng sytuacje
3. |rodzinng — wychowawczg - opiekuncza. Rodzina jest obj¢ta 3
pomoca przez Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j.
4 Uczgszcezanie rodzenstwa kandydata do tej szkoty lub oddziatu 5
" | przedszkolnego.
Maksymalna liczba punktow mozliwa do uzyskania 15

§ 3.2. W celu potwierdzenia spetniania kryteriow, o ktorych mowa w § 3.1., rodzice/prawni

opiekunowie skladaja o$wiadczenie dotaczane do wniosku o przyjecie do przedszkola,

wedlug wzoru okreslonego w Zalgczniku Nr 3 do zarzgdzenia.

§ 3.3. Kryteria i odpowiadajace im liczby punktow stosowane na drugim etapie postgpowania

rekrutacyjnego do szkoty podstawowej prowadzonej przez Gming Reszel:

Wartos¢
Lp. Kryterium kryterium
w punktach
| Kandydat uczeszcza do oddzialu wychowania przedszkolnego 10
" | funkcjonujacego w szkole — kontynuacja nauki.
2. | W szkole obowigzek szkolny speinia rodzenstwo kandydata. 5
3. | Niepetnosprawnos¢ kandydata lub innej osoby z rodziny. 5




4. |Rodzice kandydata pracuja na terenie Gminy Reszel 5

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania 25

§ 3.4. Ustala si¢, ze dokumentami potwierdzajagcymi spelnianie kryteridéw, o ktérych mowa
w § 3.3., beda oswiadczenia rodzicow (opiekundéw prawnych), wedlug wzoru okreslonego

w Zalgczniku Nr 4 do zarzgdzenia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Zespotu Szkolno-Przedszkolnego

w Reszlu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgcznik Nr 1

TERMINY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO I UZUPELNIAJACEGO,
W TYM TERMINY SKEADANIA DOKUMENTOW DO KLAS PIERWSZYCH
PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ,

DLA KTOREJ ORGANEM PROWADZACYM JEST GMINA RESZEL
NA ROK SZKOLNY 2026/2027

L Postepowanie Postepowanie
p.
rekrutacyjne uzupekiajace

Zgloszenie ucznia z obwodu szkoly lub zlozenie
wniosku o przyjecie do szkoly podstawowej wraz
1. |z os$wiadczeniem potwierdzajacym spelnianie przez 02-13.03.2026r. 03-21.08.2026 1.
kandydata  kryteriow  branych  pod  uwage

W postepowaniu rekrutacyjnym.

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna zgloszen
i wnioskbw o przyjecie do szkoty podstawowej,
oswiadczen potwierdzajacych  speilnianie  przez 16-18.03.2026 1. 24-25.08.2026 1.
kandydata  kryteriow  branych  pod  uwage

w postepowaniu rekrutacyjnym.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
3. |rekrutacyjna listy kandydatow zakwalifikowanych 23.03.2026r. 27.08.2026 .

1 kandydatow niezakwalifikowanych.

Potwierdzenie rodzica kandydata spoza obwodu
szkoty woli przyjecia w postaci pisemnego 24-26.03.2026 1. 28.08.2026 .

o$wiadczenia.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjna listy kandydatow przyjetych 30.03.2026 1. 31.08.2026r.
1 nieprzyjetych.




Zalgcznik Nr 2

TERMINY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO I UZUPELNIAJACEGO,
W TYM TERMINY SKEADANIA DOKUMENTOW DO PRZEDSZKOLA
DLA KTOREGO ORGANEM PROWADZACYM

JEST GMINA RESZEL NA ROK SZKOLNY 2026/2027

Lp.

Postepowanie

rekrutacyjne

Postepowanie

uzupelniajace

Ztozenie wniosku o przyjecie do publicznego

przedszkola wraz z zatacznikami.

02-13.03.2026r.

03-21.08.2026 1.

Przeprowadzenie przez komisj¢ rekrutacyjng weryfikacji
wnioskow wraz z zalacznikami o przyjecie do
publicznego przedszkola z uwzglednieniem czynnosci
majacych na celu potwierdzenie okolicznosci zawartych

w zatacznikach sktadanych wraz z wnioskiem.

16-18.03.2026 1.

24-25.08.2026 1.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje

rekrutacyjng listy kandydatow zakwalifikowanych

1 niezakwalifikowanych.

23.03.2026r.

27.08.2026 r.

Ztozenie pisemnego oswiadczenia przez rodzica

kandydata potwierdzajacego wole przyjecia do danej

placowki.

24-26.03.2026 .

28.08.2026 1.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje

rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych.

30.03.2026r.

31.08.2026 r.




Zalgcznik Nr 3

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze spelniamy ponizsze warunki*:

1. Niepelosprawnos$¢ kandydata lub innej osoby z rodziny.

2. Pozostawanie obojga rodzicow w zatrudnieniu, prowadzenie przez nich dzialalnosci
gospodarczej, prowadzenie gospodarstwa rolnego,

3. Dziecko, wychowujace si¢ w rodzinie majacej trudng sytuacje rodzinng — wychowawcza -
opiekunczg. Rodzina jest objeta pomoca przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,

4. Uczeszczanie rodzenstwa kandydata do tej szkoty lub przedszkola.

*niepotrzebne skresli¢

miejscowos¢ data podpis rodzicow/opiekunow prawnych



Zalgcznik Nr 4

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:

1. Kandydat uczgszcza/nie uczeszcza* do przedszkola — kontynuacja nauki.
W szkole obowigzek szkolny spelnia/nie spelnia* rodzenstwo kandydata.

Niepetnosprawnos¢ kandydata lub innej osoby z rodziny ( tak — nie*).

el

Rodzice kandydata pracuja/nie pracuja* na terenie Gminy Reszel.

*niepotrzebne skresli¢

miejscowosc data podpis rodzicow/opiekunow prawnych



