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Program Aktywnosci Lokalnej dla Gminy Reszel
~Aktywizacja spoteczna szang na lepsze jutro”
- program aktywizacji spoteczno - zawodowyesob korzystajacych
z pomocy spotecznej w Gminie Reszel

l. Wstep

Program Aktywngci Lokalnej Gminy Reszel wskazuje na problemy saane
z funkcjonowaniem spoteczfm lokalnej i grup spotecznych oraz wyznacza ki&run
dziataa, mapcych na celu popragvsytuacji w tym zakresie i okfla mechanizmy
wzmacniajce efektywné¢ zmian. Program ten oldla rowniez kierunki dziata
w zakresie aktywizacji lokalnej mieszi@w, majcej na celu wzmocnienie
podmiotowdci obywateli gminy oraz ich wspolnot, jak rowaistworzenie warunkow
dla rozwoju instytucji spotecastwa obywatelskiego, wzmocnienie spégjio
spotecznej i terytorialnej na rzecz zrown@maaego rozwoju spotecznego.

Program Aktywngci Lokalnej skierowany jest do os6b w ramach kotrego
srodowiska lub cztonkow danej spoteczoio Oznacza toze w ramach programu
mozna prowadz dziatania aktywizacyjne adresowane do ludzi miegekch
na terenie Gminy Reszel. Przewiduje zastosowaniérodowiskowej pracy socjalnej,
instrumentéw aktywnej integracji oraz dziat® charakterzérodowiskowym.

W realizacji Programow Aktywrsgi Lokalnej stosuje sizestaw instrumentow
o0 charakterze aktywizacyjnym, maym doprowadzi do przywrécenia 0sob
wykluczonych na rynek pracy oraz do ich integrami spoteczgstwem, poprzez
przywrocenie im zdoln@i lub maliwosci zatrudnienia, uzyskanie wsparcia
dochodowego oraz wyeliminowanie przeszkdd napotydlarprzez osoby i rodziny
w procesie dogpu do praw i ustug spotecznych, a przez to wspieyah ich powrot
do zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe|.

Przygte w Programie Aktywnixi Lokalne] koncepcjeaszgodne z zateeniami
zawartymi w ogolnopolskich i lokalnych dokumentatiategicznych tj.:
Strategia Rozwoju Kraju na lata 2007-2015
Narodowa Strategii Integracji Spotecznej dlaskol
Strategia Polityki Spotecznej na lata 2007-2013
Narodowa Strategia Rozwoju na lata 2007-2013
Strategii Polityki Spotecznej na lata 2007-2013
Narodowa Strategia Spéfun 2007-2013
Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007-2013
8.Strategia Rozwizywania Problemow Spotecznych w Gminie Reszel atta 2020.
9.Ustawa o0 pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r

NookwbE

W dokumentach tych zakiladagsrealizacg dziatan stuzacych rozwojowi
spoteczno  — gospodarczemu kraju, a co za tym id podniesienie poziomu jadad
zycia obywateli. Wanym elementem w tym zakresie jest budowanie ziotggnych



spotecznéci, w ktérych kada osoba czy rodzingtizie mogta realizon@aswoje plany
czy aspiracjezyciowe, a w trudnych sytuacjach uzyskiwaiezlzdna pomoc

| wsparcie ze strony wspolnoty oraz dzia¢gich w jej ramach instytucji i organizaciji.
Podkrdgla sk znaczenie Kapitatu Ludzkiego, czyli zasobu wiedayiegtnosci i
potencjatu jaki tkwi w kadym cziowieku. Kluczowym wyzwaniem jest
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, ktére amzia brak lub ograniczenie
mozliwosci uczestnictwa, wpltywania i korzystania z podstempch instytucii
publicznych oraz rynku, ktére powinny bydostpne dla wszystkich. Zjawisko to
zagraa wielu osobom czy grupom w tym dtugotrwale beztoim, matkom samotnie
wychowupcym dzieci, niepetnosprawnym, dzieciom i miodygieze srodowisk
zaniedbanych wychowawczo oraz wychoyeych seé poza rodzia, niezaradnym
zyciowo, majcym problemy w sprawach opiektzo — wychowawczych, rodziny
niepetne, wielodzietne. Nalg jednak pamitaé, ze nawet najlepiej zorganizowana
pomoc nie rozwize w petni istniejcych probleméw oraz nie zapobieganie
wykluczeniu spotecznemu. Konieczne jest bowiemeksdenie aktywngci oséb
wykluczonych i whczenie w proces naprawczy.

Zaden cziowiek niezyje w odosobnieniu lecz funkcjonuje w zriych relacjach
i uwarunkowaniach, a jego sytuacja jest uzaiena od wielu podmiotéw
funkcjonupcych w blizszym i dalszym otoczeniu. Pragtjz osol czy rodzim nie
mozna ich oddzieti od srodowiska, w ktorymzyja. W nim bowiem mog tkwié
korzenie problemu. Dobrze zorganizowana i aktywpetexznd¢ lokalna to jeden
z najwkkszych sojusznikbw w procesie rozgywania probleméw. Konieczne jest
podejmowanie zintegrowanych dziajaktorych celem jest uaktywnienie nie tylko
pojedynczych oséb, ale tak grup i spoteczrigi lokalnych, ktére naley ozywié

| pobudzé w nich poczucie odpowiedzialf@m za siebie i innych zwlaszcza tych
stabszych. Pomocny w tym zakresie jest program Wktgci Lokalnej, ktory zaktada
wspolne dziatania lokalnych podmiotéw na rzecz wakienia i pobudzenia
potencjatu grup oraz spoteczaolokalnych, a take wiaczenie ich wzycie spoteczne,
w tym powrét na rynek pracyrogram Aktywnéci Lokalnej dla gminy Reszel jest
niezkednym dokumentem do realizacji projektow systemowygtzez Qrodek
Pomocy Spotecznej w ramach Programu Operacyjnequtdfa udzki , Priorytet
VIl - ,Promocja Integracji Spotecznej’Priorytetowe dziatania przeciwdziadag
wykluczeniu systemu, zgodnie z wymienionymi péejydokumentami, powinny I8y
ukierunkowane na:

ograniczenie obszarow skrajnego ubdstwa

rozbudowanigdwiadcze wspierajcych aktywnéé

promocg dziatax prospotecznych

wspieranie rénych form aktywizacji zawodowej, edukacyjnej, zdaine|

| spotecznej mieszkadw gminy, w szczegolrsoi klientdw pomocy spotecznej
wspieranie lokalnych inicjatyw obywatelskich

zwigkszenie aktywnsxi lokalnych instytucji i organizacji oraz podejmamie
przez nie wspoétpracy na rzecz razyivania lokalnych problemow

e ulatwienie dosfpu do poradnictwa i informaciji.



Budowa zintegrowanego spoteaseva pozwoli, aby kala osoba, rodzina mogta
realizow& swoje plany i aspiracjeyciowe, a w trudnych sytuacjach mogta uzyska
pomoc i wsparcie ze strony wspolnoty oraz dziagyggh w jej ramach instytucji
| organizaciji.

Program Aktywnéci Lokalnej pozwala tale na realizagj zadania, ktore
naktada na €odek Pomocy Spotecznej ustawa o pomocy spote@zdeja 12 marca
2004 (art.3 pkt. 2), ktory mowi:,, Zadaniem pomocgyokecznej jest zapobieganie
sytuacjom, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1, przedgpmowanie dziakazmierzajcych
do zyciowego usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz idegracji zesrodowiskiem”.

Program ten jest tak niezlkdnym dokumentem do realizacji projektow
z Poddziatania 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie akBjwintegraciji przez wodki
pomocy spotecznej w ramach Programu Operacyjnegmtddd_udzki, Priorytet VII
- ,Promocja Integracji Spotecznej”.

Zakaczenie udziatu w Programie Aktyws$m Lokalnej powinno przyczyhisie
dla odbiorcow tych dziata do wzrostu ich kompetencjyciowych i umiegtnosci
zawodowych umdiwiajacych im powrét dozycia spotecznego, w tym aktywizacj
zawodow i powr6t na rynek pracy.

[I. Opis sytuacji problemowe]
Na terenie gminy Reszel wypluje szereg problemow spoteczno — gospodarczych.
Gming Reszel zamieszku@4880s6b, w tym w migcie 5148 a na terenach wiejskich
3340 os6b. W roku 2009wiadczeniobiorcami pomocy spotecznej byd87 rodzin
0 tacznej liczbie 0s0l1355,co stanowi6,26 % ogotu mieszkacow gminy. Pomaog
objeto 440 rodzin. Gtdwnym powodem przyznania pomocy spoteg@st bezrobocie
w rodzinach -297 bezrobotnych skorzystato z@viadczédr pomocy spotecznej.
Pozostata liczba osob korzysi@jych z pomocy spotecznej to osoby niepetnosprawne,
diugotrwale chore, po opuszczeniu Zaktadu Karnafimholicy po podjciu leczenia
odwykowego, ubostwo a ta& bezradn& w sprawach opiekiczo- wychowawczych.
Na ogolry liczbe 703 bezrobotnych (sprawozdanie z PURtyn - stan na dzie
31.12.20009r.) tylkal82 osoby ma prawo do zasitku. ¥dszcs¢ tych osob to osoby
diugotrwale bezrobotne z wyksztatceniem podstawowymrzawodowym. Kryzys jaki
wystapit w ostatnich latach dat ztao sobie take i w naszej Gminie, obecnie
bezrobocie wzrasta. Rodzina jest podstawowyrmdowiskiem, gwarantagym
prawidtowy rozwoOj dziecka i zaspakajanie jego peltrz Coraz wicej rodzin ma
trudnaci z prawidlowym wypetnianiem podstawowych funkcjirudne warunki
mieszkaniowe, brak statychzrodet utrzymania powoduje niezaspokojenie
podstawowych potrzeb biologicznych, rozwojowych cgychowawczych. Coraz
czestszym zjawiskiem jest: niezaraddoopiekuiczo — wychowawcza rodzicow, brak
wiasciwe] opieki nad dziemi, wyskpujacy problem uzakeien. Wiasnie bezradng
jest najcestszym powodem po bezrobociu przyznawania pomockespne].

Biorac pod uwag powyzsze liczby szczegbétowe Program Aktywob Lokalnej
bedzie kierowany do w/w grup spotecznych zagmych wykluczeniem spotecznym.
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[ll. Cel ogdllny programu

Zaktywizowanie spoteczne i zawodowe 0sOb nieaktywlny zawodowo,
wychowupcych dzieci, pochodgych 2z rodzin z problemami opiektzo-
wychowawczymi korzystagych z pomocy spotecznej.

Celem dziala jest zmotywowanie wiej wymienionych oséb do pracy nad sfer
psychicza i1 osobowdciowa. Wsparcie psychologiczno - terapeutycznedze
zahzkiem drogi do zmiany sytuacji osobistej i rodzinnéjmocnienie pozyciji
psychologicznej sprawie osoby bda czuty st pewniej, tatwiej dzie im zrozumié

| pokon& trudm sytuacg. Ponadto pewrsg siebie i wzmocnienie osobowm sprzyja
wltasnemu rozwojowi, &t zmiany swojej sytuacji w sferze spotecznej oraz
zawodowej.

IV. Cele szczegobtowe programu

e Zaktywizowanie spoteczne i zawodowe uczestnikbw rpep udziat
w warsztatach i szkoleniach.

e Zwigkszenie samiwiadomaci oraz wiedzy w zakrés radzenia sobie

z problemami opiekiczo-wychowawczymi.

Wzrost poczucia wlasnej wakio.

Podwyzszenie umiejtnosci zyciowych (zaradngci zyciowej).

Podwyzszenie umiejtnosci wychowawczych.

Zapewnienie zaf opiekuiczo-wychowawczych.

Zapewnienie dzieciom prawidtowego rozwoju emocjoergb i intelektualnego.

Zapewnienie dzieciom prawidtowych wzorcéw wychowayah.

Zapewnienia poczucia bezpieazeva cztonkom rodziny.

Integracja spoteczna;

Zwickszenie motywacji do dziada wiary we wtasne sity;

Przeciwdziatanie wygpowaniu patologii i postaw dewiacyjnych w rodzinie,

Wzrost integracji spotecznej oséb zagmych wykluczeniem spotecznym.

Zdiagnozowanie potrzeb i probleméw oraz zaplanowanzirealizowanie zada

w odpowiedzi na realne problemy.

e Podwyszenie jakéci realizowanych dziala srodowiskowych oraz
zainicjowanie nowych form i metod pracy.

e Wzrost zaangawania instytucji oraz organizacji pozatowych w zakresie
podejmowania dziatasrodowiskowych.

e Poprawa funkcjonowania o0sOb zagwoych wykluczeniem spotecznym
w spotecznéci lokalnej.



V. Przewidywane rezultaty

Usamodzielnienie sirodzin diugotrwale korzystagych z pomocy spotecznej
borykapcych sg¢ z problemami opiekiczo-wychowawczymi poprzez nabycie
umiegtnosci wychowawczych.

Nabycie wiedzy w zakresie radzenia sobie z problemapiekuczo-
wychowawczymi oraz podwgzenie umieftnosci zyciowych poprzez pomoc
pedagoga rodzinnego.

e \Wzrost integracji spotecznej oséb zagmych wykluczeniem spotecznym
e Zwickszenie szans powrotu na rynek pracy oséb nieaktgfvrzawodowo

poprzez zwgkszenie umigjtnosci zawodowych.

Poprawa poczucia wilasne] waitqg poprawa swojego wizerunku
| autoprezentacji, zwkszenie motywacji, nabycie umgeposci komunikacji

| radzenia sobie ze stresem

Nabycie umigjtnosci pracy w zespole lub pracy indywidualnej, nabycie
umiejgtnosci komunikacyjnych — kontakty interpersonalne),

Wzrost zaang@wania instytucji oraz organizacji pozatiowych w zakresie
podejmowania dziatasrodowiskowych.

Poprawa funkcjonowania o0s6b zagwoych wykluczeniem spotecznym
w spotecznéci lokalnej.

Program Aktywnéci Lokalnej charakteryzuje i trwatcscia i skutecznécia
rozwiazaa, ma charakter dtugofalowy, g#yzaktualizowana wiedza i nabyte
umiegtnosci zwigksz potencjat uczestnikdw oraz ich szanse naeiejlub powrot na
rynek pracy. Program jest sprofilowany dla oso6b raagnych wykluczeniem
spotecznym, korzystagych z pomocy spotecznej i znajadeych s¢ w szczegolnej
sytuacji osobistej, ktory dotychczas nie wegstwat w ofercie érodka pomocy
spoteczne,).

VI. Ocena zasobow niezednych do realizacji PAL

Kadra Infrastruktura Lokal Realizatorzy

Pedagog szkolny Boisko Sala UG Urzad Gminy

Doradca zawodowy Hala sportowa Sala MOK Powiatowy Urad Pracy
Psycholog Agroturystyka Sala MBP Miejski Osrodek Kultury
Pracownicy socjalni  OsrodKki Sala szkoty =~ Miejska Biblioteka
Terapeuta Wczasowe Salaswietlicy Publiczna

Instruktorzy MOK - sprzt wodny, s$rodowiskowej Jednostka OSP

- taniec, spiew, zagcia-sprzt sportowy Sala MOPS  Przychodnia Zdrowia
plastyczne Osrodek Organizacje Pozasdowe
rozni instruktorzy Wypoczynkowy Swietlice

Dzielnicowi sala Mops

Strazacy komputerowa Szkoty

Pracownicy biblioteki Parafia




Piekgniarki Komisariat Policji
srodowiskowe
Nauczyciel
Duchowni
Czionkowie
spotecznych organizacj
pozaradowych

2010
Pedagog szkolny Hala sportowa Salaswietlicy Urzad Gminy

Doradca zawodowy Sala srodowiskowej MOK

Pracownicy socjalni  komputerowa Sala MOPS MOPS - KIS

Policjant Biblioteka Sala MBP MBP

Psycholog Komisariat Policja
Instruktorzy MOK Szkoty

Pracownicy biblioteki Swietlica srodowiskowa
Czionkowie
spotecznych organizacj
pozaradowych
Piekgniarka
srodowiskowa

VII. Szczegdbtowy opis planowanych dziak

Realizacja Programu Aktywho Lokalnej lzdzie prowadzona przeZzrodek pomocy

spotecznej, w ktérego strukturze organizacyjnej k@jonuje Klub Integracii

Spotecznej. Realizacja Programu Aktywoio Lokalnej stanowd bedzie jedno

z narzdzi wykorzystywanych w ramach wdamia projektu systemowego
~Aktywizacja spoteczno - zawodowa bezrobotnych widenReszel”

W programie zostan wykorzystane dziatania w zakresie prowadzenia
srodowiskowej pracy socjalnej — dziatania realizowgmzez pracownikéw socjalnych
oraz pedagoga rodzinnego nwjch na celu pomoc osobom i rodzinom we
wzmocnieniu lub odzyskiwaniu zdolém do funkcjonowania w spotecastwie
poprzez petnienie odpowiednich rél  spotecznych zottsavorzenie warunkéw
sprzyjapcych temu celowi.

W programie zostanwykorzystane instrumenty aktywnej integracji daraé
to bedzie realizowane poprzez zastosowanie zespotwmsintéw aktywizacyjnych.
Przewiduje si zastosowanie instrumentow w zakresie:

Aktywizacji zawodowej: uczestnictwo w zafiach Klubu Integracji Spotecznej
Swiadczeniobiorcy pomocy spotecznej korzystgj z projektu zostan skierowani
przez pracownika socjalnego do uczestnictwa wczagh Klubu Integracji Spotecznej.
Uczestnicy bda brali udziat w zajciach w ramach Programu Aktywsoo Lokalnej.



Aktywizacji spoteczney:
e Organizacja i sfinansowanie ustug wsparcia i akraeji rodzin
marginalizowanych, w tym kosztow zatrudnienia pedggrodzinnego.

W ramach Klubu Integracji Spotecznej dla uczesinikeda prowadzone nagpujace
dziatania:

Poradnictwo psychologiczne (10 h),

Poradnictwo zawodowe (10 h),

Warsztaty ze specjalisbd wizerunku (10 h),

Warsztaty manualne(z wykorzystaniem surowcow wténnyi weiny
czesankowej)(80h)

e Warsztaty z zakresu ekonomii spotecznej

Zorganizowanie dziatao charakterzérodowiskowym obejmucych:
inspirowanie udziatu uczestnikdw projektu w imprezaspotkaniach

o charakterze integracyjnym, kulturalnym i sportowyimpreza dla
uczestnikdw oraz ich otoczenia (cztonkéw gospddarslomowego)

W programie zostanwykorzystane dziatania o charakterz@dowiskowym
— inicjatywy integracyjne obejmage midzy innymi; edukaegj spoteczn, spotkania
I konsultacje, organizowanie i inspirowanie udziatieszkacéw w imprezach
I spotkaniach o charakterze integracyjnym, edukaey; kulturalnym, sportowym,
ekologicznym i turystycznym.

Uczestnikami Programu Aktywldoi Lokalnej lzda osoby bezrobotne, poszukcge
pracy lub niepozostage w zatrudnieniu, dglace w wieku aktywnéci zawodowe]

I korzystajce zeswiadczéh pomocy spotecznej w rozumieniu przepisOw o0 pomocy
spotecznej, nalgce do nasjpujacych grup:

- dtugotrwale bezrobotni;

- 0soby nieaktywne zawodowo z uwagi na opiekd dziémi, osoby gdzie wyspuja
problemy opiekiaczo — wychowawcze.

Grup docelova beda stanowt rodziny petne i niepetne. Przewiduje sibjecie
wsparciem w ramach programu aktywaidokalnej15 oséb. Program ten taé kedzie
oddziatywat na srodowisko w ktorym zamieszkalj osoby obgte Programem
Aktywnosci Lokalnej. Glownie nam chodzi o osoby zagme wykluczeniem
spotecznym.

Wsparciem zostan obgte take dzieci uczestnikow z projektu, ktérym zostanie
zapewniona opieka w czasie realizacjkzaj

Grupa docelowa projektu zostanie zakwalifikowanaidzestnictwa w programie
w drodze rekrutacji i selekcji przeprowadzonej przpracownikOw socjalnych
(rozmowy, wywiadysrodowiskowe, deklaracje).

Poszczegl6lne osoby na etapie rekrutacjizaztaleklaracje wspne udziatu
w programie, natomiast po ich zakwalifikowaniu itvegrdzeniu grupy docelowe]
ztoza oswiadczenie o0 zgodzie na uczestniczenie w progratdgzestnicy zostan
wybrani na podstawie wnikliwej analizy sytuacji rwhej poszczegolnych osob.



VIIl. Realizatorzy programu.

Realizatorami zadeprogramu &
e Urzad Gminy Reszel
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Reszlu
Miejski Osrodek Kultury
Swietlica Srodowiskowa
Niepubliczny Zaktad Podstawowej Opieki ZdrowotnejReszlu
Gimnazjum nr 1 w Reszlu
Miejska Biblioteka Publiczna w Reszlu
Powiatowy Urad Pracy w Ktrzynie
Media lokalne
Straz Miejska w Reszlu
Stowarzyszenie ,Pomocna Gi¥b

IX. Finansowanie programul.

Realizacja zadaprogramu mge by finansowana:
e zesrodkoéw wiasnych bugktu gminy,

dotacji z budetu pastwa,

dotacji zesrodkoéw UE,

innych zewrtrznychzrodet.

X. Monitoring i ewaluacja.

Celem monitoringu ddzie:
e dostarczenie informacji, dgi ktorym na bieaco dokonywa mozna oceny
postpu w realizacji zatbonych celow,
e wczesne zidentyfikowanie zaistniatych trudoio oraz podjcie dziata
korygujacych.
Celem ewaluacji &zie natomiast zwkszenie stopnia adekwatwp, efektywndci
| znaczenia rezultatow.

Monitoring | ewaluacja prowadzone w oparcuzgromadzomn dokumentagj
(ankiety, protokoty z kontroli), w tym prowadzpma bieaco sprawozdawczo
merytoryczma | finansowa, pozwoh na prawdziwe zorganizowanie dziata
terminowa@ci ich realizacji oraz prawidiogv realizacg bud:etu. Za przebieg
powyzszych procesow odpowiedzialngdzie w czsci finansowej gtdwny kggowy
MOPS, w cgsci merytoryczne] koordynator projektu systemowegiktywizacja
spoteczno - zawodowa bezrobotnych w Gminie Reszel”.



XI. Czas trwania programu i harmonogram realizacji poszczegoélnych
dziatan.

Program kdzie realizowany okresie od marca 2010 r. do lstigp2010 roku.
Harmonogram realizacji poszczegolnych zadadziataa w ramach programu

przedstawia ginastpujaco:

—
©

. | Zadania/Dziatania

Okres realizacji 2010 rok

Promocja programu

Rekrutacja grupy docelowej

Prowadzenie srodowiskow:
pracy socjalnej

Uczestnictwo w KIS

Warsztaty psychologiczne

Warsztaty ze styligt- wizazysta

Poradnictwo zawodowe

Warsztaty manualne

© o N O~ ®W I INME

Lekcja biblioteczna

[EEN
©

Warsztaty zwjzane z OSP

[EEY
[EEY

Impreza integracyjna. Udziat w

. iImprezie masowej

.Niezapominajka”

12.

Impreza z okazji Dnia Dziecka

13.

Poradnictwo rodzinne z udziaté
asystenta rodzinnego

14.

Wyjazd do pracowni
rekodzielniczej przy Muzeum
Kultury Ludowej w Wegorzewie

15.

Monitoring programu
| ewaluacja programu
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XII. Bud zet przewidziany na realizacg projektu

Budzet przewidziany na realizacprogramu wynosi 28819,50zt. Kalkulowany koszt
wsparcia na osa@baktywizowarn w ramach Programu Aktywdo Lokalne] wynosi
1921,30 zt. W finansowaniu programu pkgyj rozliczenie wedtug poniesionych
kosztow.

Budzet z uwzgédnieniem poszczegoOlnych kategorii kosztow w ramach
programu przedstawiagsnastpujaco:

Kategoria j-m ilosé Koszt (zt)  kacznie zt uwagi
Zadanie: Aktywna integracja
q | A ST o] osoba | 15 1921,30 | 28 819,50
w tym:
1.1 Uczestnictwo w KIS (materia osoba 15 mat. dydakt. 1504,50 8 m-c
dydaktyczne) 100,30*15 y
1.2 Asystent rodzinny 4 000,00 i
(wynagrodzenie)(um. zlecenie) godz. 100 40 8 m-cy
1.3 Psycholog (wynagrodzenie) 15 160 2 400,00 10
osoba :
godzin
1.4 Warsztaty ze styligt— wizazysta 15 60 600,00 10
. osoba :
(um. zlecenie) godzin
1.5 Doradca zawodowy 15 150 2 250,00 10
. osoba :
(wynagrodzenie) godzin
1.6 Instruktor warsztatow 80 60 4 800,00
.\ godz. 8 m-cy
manualnych(wynagr um. zlecenie
53 0s. 2,50*500s,
17 Impreza integracyjna (15PAL 6*15, 15*53, 1015,00
" Niezapominajka (wéfie na wigg, @ osoby  +38
galeria, catering) dzieci)
1.8 Dzien dziecka (catering) osoby 53 os.Ok' 15,09/0s - 800,00
19 Wyjazd do pracownlejkod2|eln|_czej 15 125.66 1 650,00
przy Muzeum Kultury Ludowejw = osoby
Wegorzewie.
1.10 . I . 100 200zt * 49 = 9 800,00
Dow0z uczestnikow na zgjia km przej
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Uzasadnienie realizacji

Zgodnie ze StrategRozwihzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Reszel
majc na uwadze rozwkywanie problemow spotecznych opracowany Program
Aktywnosci Lokalnej ukierunkowany jest na poprawsytuacji zwazane]

z funkcjonowaniem spoteczém lokalnej wymienionych grup spotecznych. Osoby te
oraz ich rodziny borykaj sic z r&nymi problemami, ktére najegciej scisle
powiazane § z brakiem zatrudnienia a co za tym idzie, g@age proces marginalizacji
oraz ubdstwa. Dlugotrwate bezrobocie rodzi aiaktywnag¢ zawodowa i spotecan
prowadzi do uzalaien oraz do ngladowania nieprawidtowych wzorcéw w rodzinie.
Ubéstwo przyczynia gido obnkenia poziomuzycia, ograniczenia potrzeb. Pragulj
z osol lub rodzir nie mazna ich oddzieti odsrodowiska, w ktorynzyja.

Szczegobla grupe problemows w naszej gminie stanowirodziny ze zjawiskiem
diugotrwalego bezrobocia. Najgziej pojawiapcym sk problemem jest
niedostateczne wypasanie mieszka, brak sprztu gospodarstwa domowego,
trudnaci dzieci w nauce oraz wychowaniu, nie radzeniaesab stresem. Nie wiele
oséb z tej grupy, za cel postawito sobie znaleeiepracy czy podwiszenie
kwalifikacji. Z analizy wynikaze badan grup; charakteryzuj nas¢pujace problemy:

e Uuzaleznienia i przemoc,

e problemy z opiek nad dzieckiem, tzw. bezraditoniskaswiadoma¢
wychowawcza i problemy w rodzinie wptywgapegatywnie na zachowania
dzieci),

e niska aktywné¢ spoteczna (nisk&wiadomaé¢ na temat wykorzystania czasu
wolnego),

e bierna, roszczeniowa postawa,

e niezaradng¢ zyciowa (niegospodario),

e niska mobilng&¢,

e niskie wyksztatcenie,

e brak umiegtnosci poruszania gina rynku pracy,
e male dédwiadczenie zawodowe,

e nieprawidiowe wzorceyciowe (brak wzorcéw, dziedziczenie zachawaiedy).
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Osoby i rodziny uwiklane w oméwione pawey problemy w pierwszej kolejsoi
wymagas indywidualnej pomocy i wsparcia ze strony powolgmyw tym celu
instytucji i organizacji. Osobom zagmanym wykluczeniem spotecznym brakuje nie
tylko praktycznych umiegnosci zawodowych, ale rownieumiegtnosci spotecznych.
Dlatego gtowm osh projektu staty s warsztaty psychologiczne (z psychologiem oraz
pedagogiem rodzinnym), prowage do przywrocenia podopiecznym wiary we
wiasne sity, podniesienia zdokw do komunikowania tzn. sity przebicia. Te blokady
skutecznie umdiwiaja nie tyle podgcie pracy , co nawet jakiekolwiek proby
aktywizacji zawodowej. Prab wyjscia naprzeciw tym waym problemom jest
Program Aktywnéci Lokalnej. Na podstawie przeprowadzonych rozmaynika,
ze 0soby s chetne do udziatu w projekcie, zainteresowane zmiesasne] trudnej
sytuacji. Dua cz$¢ o0sOb wymaga wsparcia I pomocy psychologiczno
- terapeutycznej, kontaktéw interpersonalnych,graeji ze spoteczstwem, a take
pokierowania w drodze aktywizacji zawodowej, ktOigpowoduje poczucie
niezalenosci.

Dobrze zorganizowana i aktywna spotegzriokalna to nie tylko wzny element
spoteczastwa demokratycznego, aleakke jeden 2z sojusznikbw w procesie
w rozwigzywaniu probleméw. Jednak w naszej Gminie jest Ipraknie dziatagcych
spotecznéci. Grupy nieformalne oraz stowarzyszenia dopierapoczyna SWOp
dziatalna¢ nie do kaca ukierunkowasmna problemy spoteczne. Nabiex@j od wielu
lat coraz wekszego znaczenia piewliz zaczyna kierowazyciem wielu ludzi, ktorzy
w pogoni za nim cgto zaniedbuj rodzirg, a przede wszystkim wychowanie dzieci.
Zroku na rok pogbiaja sie dysproporcje pomdzy poszczegollnymi grupami
spotecznymi. Obserwuje ¢sitakze powolne odchodzenie od tradycji oraz sptycanie
waznych dotychczas wartoi. Wigzi spoteczne ulegajdalszemu rozlinieniu, coraz
czesciej mamy do czynienia z przypadkiem znieczulicgtepznej. Ostatnio obserwuje
sie takze zjawisko biernci spoteczéastwa, w ktorym poszczegolne osoby wykazu;
postaw roszczeniow, zadapc tylko wsparcia finansowego i1 gotowych, dobrze
ptatnych atrakcyjnych ofert pracy. Takie osoby dingale korzystaj z pomocy
spotecznej i pozostapez pracy, czasem beadnego stau. Dlatego wtanie powinno
si¢ zapobiega takim wianie zjawiskom, gd¥ zaowocuje to w przyszéoi ogromnym
kryzysem pomocy spotecznej — bezowocnemu, bezustamn rozdawnictwu
pienicdzy.

Nie mana biernie czekana cud,Zle funkcjonuace grupy lub spoteczioi
nagle same siuaktywnh i zajm Sie rozwiazywaniem istnigjcych probleméw,
zwlaszczaze najczsciej brakuje im take wiedzy i umigjtnosci jak to zrobé. Dlatego
wlasnie konieczne jest podejmowanie zintegrowanych falziaktorych celem jest
uaktywnienie nie tylko pojedynczych oséb ale i grupspotecznéci lokalnych.
Spotecznéé nalezy ozywic i pobudzé w nich poczucie odpowiedzialfm za siebie
I innych, zwlaszcza tych najstabszych. Pomocniczytym zakresie jest Program
Aktywnosci Lokalnej , ktory zaktada wspolne dziatania lokalh podmiotéw na rzecz
uaktywnienia i pobudzenia potencjalu grup oraz egmidci lokalnej, a take ich
wlaczanie wzycie spoteczne w tym powrét na rynek pracy.
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