Uchwała Nr XXXIV/212/2026

Rady Miejskiej w Reszlu
z dnia 29 września 2026 roku

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli, którym powierzono stanowisko kierownicze oraz określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szkołach dla których organem prowadzącym jest Gmina Reszel

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662 z późn. zm.) oraz art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 i 3 lit. b i c w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515 z późn. zm.), w związku z art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160), po zasięgnięciu opinii związków zawodowych reprezentujących nauczycieli, 

uchwala się, co następuje:

§ 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Reszlu obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych określonych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela o liczbę godzin wskazanych w tabeli:
	L.p.
	Stanowisko kierownicze
	Tygodniowy wymiar obniżki godzin

	1. 
	Dyrektor szkoły

	
	do 5 oddziałów
	10

	
	od 6 do 15 oddziałów
	13

	
	od 16 i więcej oddziałów
	17

	2. 
	Wicedyrektor szkoły

	
	do 5 oddziałów
	6

	
	od 6 do 15 oddziałów
	9

	
	od 16 i więcej oddziałów
	11



§ 2.1.Wymiar zajęć, o którym mowa w § 1 stosuje się również do nauczyciela pełniącego obowiązki na stanowisku kierowniczym w zastępstwie.
2.Wymiar godzin zajęć dydaktycznych obowiązuje od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym zlecono nauczycielowi zastępstwo.

§ 3.Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych prowadzonych przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, określa poniższa tabela: 
	L.p.
	Stanowisko 
	Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin

	1. 
	Nauczyciele przedszkoli i oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze
	25

	2. 
	Pedagog, pedagog specjalny, logopeda
	22

	3. 
	Psycholog
	20

	4. 
	Doradca zawodowy
	18



§ 4.Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Reszla.

§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego.












UZASADNIENIE
do Uchwały Nr XXXIV/212/2026
Rady Miejskiej w Reszlu
z dnia 29 września 2026 roku

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli, którym powierzono stanowisko kierownicze oraz określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szkołach dla których organem prowadzącym jest Gmina Reszel
Konieczność podjęcia nowej uchwały wynika ze zmian wprowadzonych ustawą z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw, w szczególności z przepisu przejściowego wyrażonego w art. 18 ust. 3, który stanowi, iż dotychczasowe akty wydane przez organy prowadzące na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela zachowują moc jedynie do dnia 1 września 2026 r. w zakresie określonym w przepisach przejściowych.
Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 lit. b), c) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela organ prowadzący szkołę określa:
1) zasady udzielania i rozmiar obniżek, o których mowa w ust. 6, oraz przyznaje zwolnienia od obowiązku realizacji zajęć, o których mowa w ust. 3;
2) tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć m.in.:
a) pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych, z wyjątkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym, że wymiar ten nie może przekraczać 22 godzin,
b) nauczycieli przedszkoli i innych placówek przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze, z tym, że wymiar ten nie może przekraczać 25 godzin.
Stosownie do art. 42 ust. 6 Karty Nauczyciela: dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoły oraz nauczycielowi pełniącemu inne stanowisko kierownicze w szkole, a także nauczycielowi, który obowiązki kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć w zależności od wielkości i typu szkoły oraz warunków pracy lub zwalnia się ich od obowiązku realizacji zajęć, o których mowa w ust. 3.
Natomiast w myśl art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela: Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, nauczycieli zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć ustala się, z zastrzeżeniem ust. 2a i 4a, według wskazanych w Karcie Nauczyciela norm.
Projekt uchwały dostosowuje regulacje obowiązujące w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Reszel do aktualnego stanu prawnego, przy jednoczesnym zachowaniu dotychczasowych rozwiązań organizacyjnych dotyczących obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli którym powierzono stanowiska kierownicze.
W projekcie utrzymano obowiązujące dotychczas zniżki dla dyrektorów i wicedyrektorów szkół, uznając je za adekwatne do zakresu realizowanych obowiązków oraz organizacji pracy Zespołu Szkolno-Przedszkolnego prowadzonego przez Gminę Reszel. Utrzymano obowiązujący tygodniowego wymiaru godzin zajęć dla pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów i doradców zawodowych. Ujęto tygodniowy wymiar zajęć dla nauczycieli przedszkoli i innych placówek przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze na poziomie 25 godzin.
Mając powyższe na uwadze, podjęcie uchwały jest zasadne.














