
Zarządzenie Nr 32/2026 

Burmistrza Reszla 

z dnia 24 marca 2026 r. 

 

 

w sprawie: ustalenia rozkładu czasu pracy w dniu 27 marca 2026 r. dla pracowników 

Urzędu Gminy w Reszlu zatrudnionych w równoważnym systemie czasu 

pracy. 

 

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2025 

r., poz. 1153 z późn. zm.), art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 

samorządowych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) oraz § 8 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzędu 

Gminy w Reszlu stanowiącego załącznik do Zarządzenia Nr 33/2025 Burmistrza Reszla z dnia 21 marca 

2025 roku 

zarządzam, co następuje: 

§ 1 

1. W związku z obowiązującym równoważnym systemem czasu pracy oraz niewypracowaniem 

przez pracowników objętych tym systemem pełnego wymiaru czasu pracy w I kwartale 2026 

roku, w wymiarze 1 godziny 30 minut, ustalam konieczność uzupełnienia brakującego czasu 

pracy. 

2. W dniu 27 marca 2026 roku pracownicy wykonujący pracę w równoważnym systemie czasu 

pracy będą wykonywać pracę w godzinach 7:00-14:30, tj. o 1 godzinę i 30 minut dłużej niż 

wynika z obowiązującego w tym dniu rozkładu czasu pracy (7:00-13:00).  

3. Wydłużenie czasu pracy w tym dniu ma na celu zapewnienie realizacji obowiązującego 

wymiaru czasu pracy w I kwartale 2026 roku. 

§ 2 

Wykonanie zarządzenia powierzam pracownikowi ds. kadr. 

 

§ 3 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

 

 
 
 
 


