Zarzadzenie Nr 140/2025
Burmistrza Reszla
z dnia 14 listopada 2025 roku

w sprawie: powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia procedury naboru
na stanowisko urzednicze - podinspektor w Referacie Rozwoju
Gospodarczego i Ochrony Srodowiska.

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. — o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2025 r., poz. 1153 z péin. zm.) oraz art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) oraz rozdziat Ill Zarzqdzenia nr 94/2020 Burmistrza
Reszla z dnia 30 wrzesnia 2020 roku w sprawie Procedury naboru kandydatéw na wolne stanowisko
urzednicze, w tym kierownicze stanowisko urzednicze oraz na wolne stanowiska kierownikdw jednostek
organizacyjnych Gminy Reszel

zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Powotuje sie Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia procedury naboru kandydata
na stanowisko urzednicze — podinspektor w Referacie Rozwoju Gospodarczego i Ochrony
Srodowiska w Urzedzie Gminy w Reszlu w skfadzie:

1) Agata Kowalska — Skérka — Przewodniczaca Komisji,
2) Piotr Chamik — cztonek komisji,
3) Klaudia Zubrycka — sekretarz komisji.

§2.

Komisja rozpoczyna prace z dniem powofania i konczy prace po przedstawieniu Burmistrzowi
Reszla protokotu z przeprowadzonego naboru oraz przekazania dokumentacji naboru
na stanowisko ds. kadr.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



