ZARZADZENIE Nr 78/2025

Burmistrza Reszla
z dnia 26 czerwca 2025 roku

w sprawie: ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Gminy

w Reszlu

Na podstawie art. art. 33 ust. 3 ustawy z 08 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz.
U. z 2024 r., poz. 1465 z pdéin. zm.), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzqgdowych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1135), rozporzgdzenia Rady Ministrow
Z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzqgdowych (t.j.
Dz. U.z2024r., poz. 1638 z pézn. zm.)

zarzqgdzam, co nastepuje:

81
Ustala sie Regulamin wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy w Reszlu, w brzmieniu
stanowigcym zafacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Nadzor nad przestrzeganiem Regulaminu powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§3
Regulamin ustalony niniejszym zarzgdzeniem wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia
podania jego tresci do wiadomosci pracownikéw.

§4
Traci moc Zarzadzenie Nr 4/2025 Burmistrza Reszla z dnia 03 stycznia 2025 roku w sprawie
ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Gminy w Reszlu.

§5
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
2. W dniu wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia Regulamin wynagradzania podaje sie
do wiadomosci pracownikéw Urzedu Gminy Reszel.



