Zalgcznik do Uchwaly
Nr XXX1X/245/2013
Rady Miejskiej w Reszlu
z dnia 27 czerwca 2013r.

STATUT

Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Reszlu

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Reszlu, z siedziba przy ul. Kolejowej 25A, zwany
dalej ,,Osrodkiem”, jest jednostka organizacyjna pomocy spotecznej, dziatajaca w formie
jednostki budzetowej Gminy Reszel.

§2

Osrodek dziata na podstawie niniejszego Statutu oraz obowiazujacych przepisOw prawa,
a w szczegolnosci:

1.

2.
3.

o1

10.

11.

12.

13.

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2013, poz. 182 z
pozn. zm.),

Ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2013 r. poz. 594),
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157,
poz. 1240 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 330),
Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r.
Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006, Nr
139, poz. 992 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 07 wrzesnia 2007 r. o0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t;.
Dz. U. z 2012, poz. 1228 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (tj. Dz. U. z 2011 r. Nr
43, poz. 225 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22008 r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2001 r. Nr
71, poz. 734 z p6zn zm.),

Ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tj. Dz. U. 22013 r. poz. 135 z p6zn zm.)



14. Ustawy z dnia 07 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572 z p6zn zm.)
15. Innych ustaw i aktow wynikajacych z przepiséw prawa.

§3

1. Oésrodek zakresem swojej dziatalno$ci obejmuje obszar miasta i gminy Reszel.
2. Bezposredni nadzér nad dziatalnos$cia Osrodka sprawuje Burmistrz Reszla.

Rozdzial 11
Cele i zadania

§4

Cele Osrodka:

1. Umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenia trudnych  sytuacji
zyciowych, ktorych nie sa w stanie pokonaé, wykorzystujac wlasne uprawnienia,
zasoby 1 mozliwosci,

2. Wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokajania niezbednych
potrzeb i umozliwianie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

3. Podejmowanie dziatanh zmierzajacych do Zyciowego usamodzielniania si¢ 0sob
1 rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

§5

Zadania Osrodka:

Realizacja zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym, zadan wiasnych gminy,
zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej, realizowanych przez gming zgodnie
Z ustawa o pomocy spoteczne;.

Osrodek wykonuje rowniez inne zadania:

1.
2.
3.

o

© N

W zakresie §wiadczen rodzinnych okreslonych ustawa o §wiadczeniach rodzinnych.
Zgodnie z ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

W trybie ustawy o postgpowaniu wobec dhuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce
alimentacyjnej, do ktérych prawo powstato do dnia wejscia w Zycie ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentow.

Wynikajace z ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej, finansowane ze Srodkow
publicznych.

Okreslone w ustawie o dodatkach mieszkaniowych.

Na podstawie przepisOw o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z tytulu
wykonywania prac spotecznie uzytecznych.

Zgodnie z ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Zawarte w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Prowadzenie postepowan w sprawach o $§wiadczenia pomocy materialnej o charakterze
socjalnym zgodnie z ustawa o systemie o§wiaty.

§ 6

Organizujac pomoc spoteczna, Osrodek wspotpracuje w tym zakresie z organizacjami
spotecznymi 1 pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim, innymi ko$ciotami, zwiazkami



wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi na zasadach okre§lonych w ustawie
o pomocy spolecznej i odrebnych przepisach, w celu realizacji zadan z zakresu pomocy

spotecznej.

Rozdzial 111
Zarzadzanie i organizacja Osrodka
§7

1. Osrodkiem kieruje Kierownik, ktéry reprezentuje Osrodek na zewnatrz i jest za jego
dziatalnos¢ odpowiedzialny.

2. Kierownik dziata na podstawie 1 w granicach pelnomocnictwa udzielonego przez
Burmistrza Reszla.

3. Z upowaznienia Burmistrza Reszla Kierownik Osrodka, a takze inne osoby upowaznione
przez Burmistrza, na wniosek Kierownika Osrodka, wydaja decyzje administracyjne
w sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezacych do wlasciwosci gminy.

4. Z upowaznienia Burmistrza Reszla Kierownik Os$rodka, a takze inne osoby upowaznione
przez Burmistrza, na wniosek Kierownika Osrodka, prowadza postgpowania i wydaja
decyzje administracyjne w sprawach $§wiadczen rodzinnych, $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego oraz zaliczek alimentacyjnych.

5. Z upowaznienia Burmistrza Reszla Kierownik Osrodka jest upowazniony do zatatwiania

8.

9.

spraw i wydawania decyzji administracyjnych dotyczacych potwierdzania prawa do
Swiadczen opieki zdrowotne;.

. Z upowaznienia Rady Miejskiej w Reszlu Kierownik Osrodka prowadzi postgpowania

w sprawach przyznania $wiadczeh pomocy materialnej o charakterze socjalnym.

Do obowiazkéw 1 uprawnien Kierownika nalezy zapewnienie wtasciwej organizacji pracy
Osrodka poprzez podziat zadan pomigdzy pracownikow.

Kierownik Osrodka jest pracodawca dla wszystkich pracownikow Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Reszlu.

Kierownika zatrudnia i rozwiazuje stosunek pracy Burmistrz Reszla.

10. Kierownik odpowiada przed Burmistrzem Reszla za wlasciwa realizacj¢ zadan Osrodka.
11. Kierownik sktada Radzie Miejskiej w Reszlu coroczne sprawozdanie z dzialalnosci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

12. Kontrola zarzadcza Os$rodka sprawowana jest w ramach obowiazku nadzoru przez

Kierownika i Gtownego Ksiggowego Osrodka.

13. W czasie nieobecnosci Kierownika, spowodowanej urlopem lub choroba, zastgpstwo peni

pracownik, ktoremu Kierownik Osrodka udzieli czasowego upowaznienia.

§8

Struktura Osrodka obejmuje nastgpujace komodrki organizacyjne:
1. Dziat pomocy spoteczne;.

2. Dziat $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.

3. Stanowiska wspdlne dla realizacji zadan Osrodka.

4. Klub Integracji Spoteczne;.

5. Klub Seniora.



§9

1. Zasady dziatania i organizacj¢ wewngtrzna Os$rodka okresla Regulamin Organizacyjny
opracowany przez Kierownika Osrodka.

2. Regulamin Organizacyjny wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez Burmistrza Reszla.

3. Wymogi kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracownikow Osrodka reguluja odrgbne

przepisy.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa Osrodka

§ 10

1. Zasady dzialalnosci finansowej Osrodka okreslaja odrgbne przepisy.

2. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa jako jednostka budzetowa na zasadach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych. Podstawa gospodarki finansowej jest plan
dochodéw 1 wydatkow, o ktérym mowa w ustawie o finansach publicznych.

3. Nadzoér nad dzialalnoscia finansowa Osrodka sprawuje Gléwny Ksiggowy Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Reszlu.

Rozdzial V
Mienie Osrodka

§ 11

=

Mienie Osrodka jest mieniem komunalnym, w rozumieniu odrgbnych przepisow prawa.
2. Os$rodek gospodaruje powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte
wykorzystanie.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe
§12
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie, maja zastosowanie ogdlne przepisy.
§ 13

Kierownik Osrodka ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego
statutu.

§ 14

Zmiany w statucie dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.



