ZARZADZENIE NR 16/2025
BURMISTRZA RESZLA
z dnia 03 lutego 2025 roku

w sprawie: upowaznienia Sekretarza Gminy do prowadzenia i zalatwiania spraw gminy

w imieniu Burmistrza.

Na podstawie art. 33 ust. 4, art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie

gminnym (t.j. Dz. U. z 2024r., poz. 1465 z p6zn. zm.), art. 5 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzagdowych (t.j. Dz. U. z 2024r., poz. 1135) oraz art. 268a ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2024r., poz. 572) zarzadza
si¢, co nastepuje:

§1

Upowazniam Panig Agate Kowalskg — Skérka — Sekretarza Gminy do prowadzenia i zalatwiania
W moim imieniu spraw w zakresie:

)

2)

3)

4)

S)

6)

7)
8)

9

wydawania 1 podpisywania w imieniu Burmistrza Reszla decyzji, postanowien i za§wiadczen
w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej, a takze do podpisywania
pism i innych dokumentow objetych zakresem dziatania Urzedu lub wynikajacych
z realizacji decyzji organdw gminy,

reprezentowania Gminy i1 Urzedu na zewnatrz, w tym przed wszystkimi organami
administracji panstwowej 1 samorzadowej, instytucjami publicznymi, podmiotami
gospodarczymi, bankami oraz w stosunku do 0s6b indywidualnych,

kierowania biezagcymi sprawami i biezaca pracg Urzgdu Gminy w Reszlu w celu zapewnienia
sprawnego funkcjonowania Urzedu Gminy i warunkow jego dziatania, w tym w razie stalej
1 jednoczesne] nieobecnosci (choroba, urlop, delegacja stuzbowa) Burmistrza 1 jego
Zastepcy,

wykonywania czynno$ci zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikéow Urzedu Gminy
w Reszlu oraz kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych, w tym udzielanie
urlopéw, wydawanie polecen stuzbowych, kierowanie na wyjazdy stuzbowe i szkolenia,
wykonywania czynnosci z zakresu prawa pracy, z wylaczeniem nawigzywania,
rozwigzywania umow o pracg, nagradzania i karania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Reszlu — wylaczenie nie dotyczy nawigzywania
1 rozwigzywania uméw o pracg, innych dokumentow pracowniczych zwigzanych
z zatrudnianiem 1 zwalnianiem pracownikéw zatrudnianych w ramach robot publicznych
1 prac interwencyjnych,

sprawowania ogolnego nadzoru nad prawidlowym wykonywaniem przez pracownikow
Urzgdu czynno$ci kancelaryjnych,

rozstrzygania sporow kompetencyjnych miedzy komorkami organizacyjnymi Urzedu,
dekretowania korespondencji wptywajacej do urzgdu i w razie potrzeby zmiany dokonane;j
dekretacji,

przyjmowania interesantow w sprawie skarg i wnioskow,



10) innych spraw z zakresu administracji publicznej oraz kompetencji otrzymanych w ramach

zastgpstwa okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym Urzgedu Gminy w Reszlu w czasie
mojej nieobecnosci (urlop, choroba, delegacja stuzbowa),

11) wykonywania innych zadan i obowigzkéw natozonych obowigzujacymi przepisami za

wyjatkiem nalezacych do wylacznej kompetencji Wojta.

§2

Upowazniam Pania Agate Kowalska — Skorka — Sekretarza Gminy do podpisywania
1 zatwierdzania w imieniu Burmistrza Reszla:

1))

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

pism wychodzacych z Urzedu, w tym zwigzanych z udzielaniem odpowiedzi na wnioski
o informacj¢ publiczng oraz sktadanymi skargami, wnioskami i petycjami,

wszelkich wymaganych prawem zaswiadczen i poswiadczen urzedowych, poswiadczania
za zgodno$¢ z oryginalem kserokopii, duplikatow, odpisow, wypisow, wyciagow 1 kopii
dokumentacji znajdujacej si¢ w tutejszym urzedzie,

polecen wyjazdu stuzbowego, wnioskéw urlopowych oraz pozostatych wnioskow
zwigzanych z czasem pracy — dotyczy pracownikow Urzedu Gminy w Reszlu oraz
kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych,

skierowan na badania profilaktyczne pracownikow,

zaswiadczen o zatrudnieniu,

umoéw o prace, Swiadectw pracy oraz innej dokumentacji pracowniczej dla pracownikow
zatrudnianych w ramach rob6t publicznych i prac interwencyjnych,

zamoOwienia na dostawy i ustugi zgodnie z umowami taczagcymi Urzad Gminy lub Gming
Reszel z kontrahentami,

dokumentow finansowo — ksiggowych (w szczeg6lnosci: faktur, rachunkéw, delegacii, list
ptac, czekow gotowkowych) w zakresie biezacej obstugi Gminy Reszel 1 Urzedu Gminy
w Reszlu, w tym w sprawach $wiadczen i sktadek pracownikéw, dysponowania srodkami
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, akceptowania wyplat i przelewow
bankowych

sprawozdan GUS, finansowych i innych,

10) pism kierowanych do sadéow powszechnych i administracyjnych.

§3

Udzielone upowaznienia okreslone w niniejszym zarzadzeniu wazne s3 do ich odwotania lub ustania
stosunku pracy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



