Zarzadzenie Nr 4/2023
Burmistrza Reszla
z dnia 09.01.2023 roku

w sprawie: ustalenia na rok 2023 planu dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedszkola i szkoly podstawowej, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Reszel.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 559 z pozn. zm.), art. 70a ust. 3 i 3a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela. (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 17001 1730) oraz § 5i §
6 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegotowych celow szkolenia branzowego
oraz trybu i warunkow kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (tj. Dz. U. z 2019 r.,
poz.1653) w zwigzku z Uchwalg Nr LXV/439/2022 Rady Miejskiej w Reszlu z dnia 15 grudnia 2022
roku w sprawie uchwalenia budzetu Gminy Reszel na 2023 rok.

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. W budzecie Gminy Reszel na rok 2023 wyodrebniono $rodki na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli w wysokosci 32.808,00 zt.
2. Ustala si¢ plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w
przedszkolu i szkole podstawowej, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Reszel:
Zespot Szkolno-Przedszkolny w Reszlu — 32.808,00 zt.
§ 2. Ustala si¢ w porozumieniu z dyrektorem szkoty 1 przedszkola nastepujace specjalnosci 1 formy
ksztalcenia nauczycieli, na ktére przeznaczone jest dofinansowanie:
1. specjalnosci:

1) oligofrenopedagogika — edukacja 1 rehabilitacja oséb z niepelnosprawnoscia

intelektualng.

2. formy ksztatcenia:

1) konferencje;

2) kursy kwalifikacyjne;

3) seminaria;

4) studia podyplomowe;

5) szkolenia;

6) warsztaty;

7) wyktady;



8) inne formy doskonalenia zawodowego.

3. Ustala si¢ w porozumieniu z dyrektorem szkoty 1 przedszkola maksymalng kwote dofinansowania

opftat, na ktére dofinansowanie jest przyznawane:

1)

2)

3)

4)

oplaty za ksztalcenie pobierane przez placoéwki doskonalenia nauczycieli, szkoly wyzsze
oraz inne podmioty, ktorych zadania statutowe obejmuja doskonalenie zawodowe
nauczycieli, ktorzy z wtasnej woli lub ktorzy zostali skierowani przez dyrektora placéwki
na nauke¢ w celu podwyzszenia swoich kwalifikacji zawodowych dla potrzeb placowki —
do 100% wartosci;

koszty zwigzane z podroza stuzbowa nauczycieli bioracych udzial w formach
doskonalenia zawodowego oraz o0soOb organizujagcych 1 prowadzacych dang forme
doskonalenia zawodowego nauczycieli — do 100% wartosci;

koszty wynagrodzenia oséb prowadzacych dang form¢ doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz dzialania w ramach wspomagania szkot oraz sieci wspotpracy i
samoksztatcenia nauczycieli — do 100% wartosci;

koszty druku i dystrybucji materiatow szkoleniowych i informacyjnych dla nauczycieli na
potrzeby organizacji szkolen, ktére obejmuja tematyke zmian w przepisach o§wiatowych,

funkcjonowania placowki oraz biezace potrzeby szkoty —do 100% wartos$ci.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Reszlu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



