Zatacznik nr 3

RESZLA

do Zarzgdzenia Nr 137/2018
Burmistrza Reszla
z dnia 08 listopada 2018 r.

w sprawie powotania Gminnej Komisji Urbanistyczno- Architektoniczne

§1. Zrédtem finansowania dziatalnosci Komisji sg $rodki przewidziane w budzecie gminy Reszel w
rozdziale — Plany zagospodarowania przestrzennego.

§2. Zgodnie z § 4 ust. 1 Regulaminu ustala sie nastepujace stawki wynagrodzenia za czynnosci
wymienione w § 2 Regulaminu:

1) dla Przewodniczacego Komisji - 900,00 ztf brutto
2) dla cztonka Komisji - 800,00 zt brutto

§ 3. 1. Cztonkowie Komisji wykonujg zadania na podstawie umowy — zlecenia zawartej z
Burmistrzem Reszla na okres nie dtuzszy niz kadencja Burmistrza.

2. Wynagrodzenie, na podstawie umowy o ktérej mowa w ust. 1 wyptacone bedzie w formie
ryczattu, za kazde odbyte i stosownie udokumentowane posiedzenie komisji. Sposéb rozliczenia
wynagrodzenia okreslony zostanie w zawartej umowie — zleceniu.”

§4. Wynagrodzenie dla specjalisty za sporzadzenie opinii lub ekspertyzy oraz dodatkowe
opracowania na temat analizowanego projektu, zlecanych przez Burmisrza Reszla, kazdorazowo
zostanie ustalone w drodze negocjacji ze wskazanym specjalista, uwzgledniajac specyfike
analizowanego projektu.

§5. Poniesione przez cztonkdw Komisji koszty dojazdu na posiedzenie sg zwracane na zasadach
okreslonych dla pracownikéw zatrudnionych w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery

budzetowej z tytutu podrézy stuzbowych na terenie kraju.

§6. Cztonek Komisji bedacy pracownikiem Urzedu Gminy w Reszlu uczestniczy w pracach Komisji w
godzinach pracy Urzedu Gminy w Reszlu w ramach obowigzkéw stuzbowych.
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