Zatgcznik Nr 1

do zarzqdzenia Nr 44/2022
Burmistrza Reszla

z dnia 04 maja 2022 roku

Ogloszenie o konkursie

Burmistrz Reszla
ogtasza konkurs
na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Reszlu

Organ prowadzacy: Gmina Reszel.

Nazwa i adres szkoly, ktorej konkurs dotyczy: Zespdt Szkolno — Przedszkolny w Reszlu

ul. M. Konopnickiej 2, ul. B. Chrobrego 5A, 11-440 Reszel.

W sklad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Reszlu wchodza:
1) Przedszkole Samorzadowe w Reszlu,

2) Szkota Podstawowa Nr 3 im. M. Dabrowskiej w Reszlu

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone przepisami
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (tj.: Dz. U. z 2021r.,
poz. 1449).

2. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty wskazane
w § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U. z 2021r., poz.
1428), w tym dokumenty potwierdzajace spetnianie wymagan, o ktéorych mowa w pkt 1,
a w szczegblnosci:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Reszlu,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacj¢ o:
e co najmniej pigcioletnim stazu pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela -
w przypadku nauczyciela, albo;
e co najmniej pigcioletnim stazu pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo;
e co najmniej pigcioletnim stazu pracy, w tym co najmniej dwuletnim stazu pracy
na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,



3) os$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

e imi¢ (imiona) i nazwisko,

e dat¢ i miejsce urodzenia,

e obywatelstwo,

e miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w punkcie
2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$é
z oryginatem kopii:

e dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021r.,
poz. 672), lub;

e dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich na kierunku filologia polska, lub;

e dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

7) poswiadczone] przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem S$rodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 289 ze zmianami),

11)oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 -1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U.
z 2021 r., poz. 1633) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12)poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13)poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz.
1762), lub karg dyscyplinarng, o ktéorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20



lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz.
574) lub karg dyscyplinarng o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych,

16) o§wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Reszlu oraz podpisang klauzule¢ informacyjng stanowiaca
zalacznik do niniejszego ogloszenia.

Warunki wymienione powyzej musza by¢ speinione na dzien zlozenia dokumentow
konkursowych.

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podaniem imienia i nazwiska, adresu
zwrotnego 1 telefonu kontaktowego z dopiskiem ,,Konkurs na dyrektora Zespolu
Szkolno-Przedszkolnego w Reszlu”. Oferty nalezy zlozy¢ w terminie do 23 maja
2022 r. do godz. 15.00 w Sekretariacie Urzedu Gminy w Reszlu lub droga pocztowa
na adres: Urzad Gminy, ul. Rynek 24, 11-440 Reszel z zastrzezeniem, ze oferta winna
wplyna¢ do adresata w wyznaczonym terminie (decyduje data wpltywu do urzedu).
Oferty, ktore wptyng po okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

2. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

3. Konkurs przeprowadzi komisja powotana przez Burmistrza Reszla.

4. Tryb pracy komisji konkursowej okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej

(Dz.U. 22021 r., poz. 1428)

5. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

6. Informacji o konkursie udziela Inspektor ds. o$wiaty tel. 89/ 7553926.



Zatgcznik Nr 2

do zarzqdzenia Nr 44/2022
Burmistrza Reszla

z dnia 04 maja 2022 roku

Klauzula informacyjna

- konkurs na dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Reszlu

Administrator, dane

Burmistrz Reszla z siedzibg w Reszlu, ul. Rynek 24,

kontaktowe kontakt:

1) na adres poczty elektronicznej: urzadgminy@gminareszel.pl

2) telefonicznie: (89) 7553900,

3) osobiscie lub pisemnie: 11-440 Reszel, ul. Rynek 24.
Inspektor Ochrony 'W Gminie Reszel zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna
Danych si¢ skontaktowac: email: iod@gminareszel.pl

Cele przetwarzania, czas|
przechowywania
poszczegdlnych
kategorii danych,
podanie danych

Dane beda przetwarzane przez Gmine Reszel w celach:

1)Postgpowania konkursowego majacego na celu wylonienie kandydata na
stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Reszlu - na podstawie art.
63 ust. 1 1 10 z w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 ze zm.). Dane osobowe bedg
przechowywane przez okres niezbgdny, wynikajacy z przepisow prawa powszechnie
obowigzujacego, w szczegolnosci przepisow kancelaryjno-archiwalnych.

Odbiorcy danych

Dane osobowe w procesie postgpowania nie beda ujawniane innym odbiorcom.

Prawa osoby, ktorej
dane dotycza

Osoby, ktorych dane osobowe przetwarza Burmistrz Reszla majg prawo do:

1) dostepu do swoich danych osobowych,

2) zadania sprostowania danych, ktore sg nieprawidtowe,

3)zadania usuniecia danych, gdy dane nie sg niezbedne do celdéw, dla ktorych zostaly
zebrane lub po wniesieniu sprzeciwu wobec przetwarzania danych, gdy dane sa
przetwarzane niezgodnie z prawem,

4)zgdania ograniczenia przetwarzania danych, gdy osoby te kwestionujg
prawidlowos¢ danych, przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te
sprzeciwiaja si¢ usunigciu danych, Gmina Reszel nie potrzebuje juz danych
osobowych do celéow przetwarzana, ale sg one potrzebne osobom, ktérych dane
dotycza do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen, lub gdy osoby te wniosty
sprzeciw wobec przetwarzania danych - do czasu stwierdzenia nadrzednych
interesOw administratora nad podstawg takiego sprzeciwu,;

5) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych - z przyczyn zwigzanych ze
szczegOlng sytuacja osob, ktorych dane sg przetwarzane;

6) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

(data i podpis kandydata)


mailto:iod@gminareszel.pl

