Zarzadzenie Nr 47/2021

Burmistrza Reszla
z dnia 29 kwietnia 2021roku

w sprawie: zmiany zarzadzenia w sprawie ustalenia zasad i norm przydzielania Srodkéw
ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz okreslenia wysokosci
i trybu przyznawania ekwiwalentu pieni¢znego za uzywanie wlasnej odziezy
roboczej i pranie odziezy roboczej dla pracownikow Urzedu Gminy w Reszlu

Na podstawie art. 237%i art. 237° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( tj.
Dz. Uz 2020r., poz. 1320 ze zm.)

zarzqdza sie, co nastepuje:

§ 1. W Tabelach norm przydzialu srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego dla pracownikow Urzedu Gminy w Reszlu, ktorym pracodawca dokonuje zakupu
tych $rodkéw, stanowigcych zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 53/2020 burmistrza Reszla z
dnia 17 lipca 2020 roku w sprawie ustalenia zasad i norm przydzielania §rodkow ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz okreslenia wysokosci i trybu przyznawania
ekwiwalentu pieni¢znego za uzywanie wlasnej odziezy roboczej i pranie odziezy roboczej dla
pracownikow Urzedu Gminy w Reszlu poz. 5 tabeli otrzymuje brzmienie:

Lp. | Stanowisko pracy Zakres wyposazenia Przewidywany maksymalny
R- odziez i obuwie robocze okres uzywalnosci
O-srodki ochrony - w miesigcach (m-c)
indywidualnej - okresach zimowych (0z)

- do zuzycia (dz)
5 Kierownik USC dz
Zastepca Kierownika USC | R-toga (lub zmiany pracownika
na stanowisku)

R-obuwie 48

§ 2. Pozostate zapisy pozostawia si¢ bez zmian.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjgcia,.



