Uchwala Nr LI11/343/2022

Rady Miejskiej w Reszlu
z dnia 24 marca 2022 roku

w sprawie: przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Przeciwdzialania Narkomanii oraz Uzaleznieniom
Behawioralnym na lata 2022 — 2025.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. — o samorzqdzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2022, poz. 559), zgodnie z art. 4" ust. 2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku — o wychowaniu
W trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (4. Drz. U. z 2021, poz. 1119

z pozn zm.) oraz z art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii
(tj. Dz. U. z 2020 poz. 2050 z pozn zm.)

uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Gminny Program Profilaktyki i1 Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Przeciwdzialania Narkomanii oraz Uzaleznieniom Behawioralnym na lata 2022 —
2025, stanowiacy zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Reszla.
§ 3. Tracg moc

1) Uchwata Nr XLVII/308/2021 Rady Miejskiej w Reszlu z dnia 25 listopada 2021 roku
w sprawie: przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych na 2022 rok;

2) Uchwata Nr XLVII/309/2021 Rady Miejskiej w Reszlu z dnia 25 listopada 2021 roku
W sprawie: przyjecia Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii
na 2022 roku.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia i podlega ogloszeniu w sposdéb zwyczajowo
przyjety w Gminie Reszel.



Zalgcznik Nr 1

do uchwaly Nr LI11/343/2022
Rady Miejskiej w Reszlu
zdnia 24.03.2022r.

GMINNY PROGRAM
PROFILAKTYKI
I
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH,
PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII
ORAZ
UZALEZNIENIOM BEHAWIORALNYM
2022-2025



WSTEP

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii jest zapisem dziatan, ktore beda realizowane w ramach zadan wilasnych gminy,
w obszarze profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych, narkomanii i innych probleméw
zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych oraz uzaleznieniem bahawioralnym.
Podstawa prawna:
e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t.j. Dz. U z 2021 poz. 1119 z p6zn zm.);
e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (t.j. Dz. U z 2020
poz. 2050 z p6zh zm.);
e Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 marca 2021 r. w sprawie Narodowego Programu
zdrowia na lata 2021-2025 (t.j. Dz. U z 2021 poz. 642).

I Cel Programu

Gléwnym celem Programu jest ograniczanie szkod zdrowotnych 1 spotecznych skutkow wynikajacych
z naduzywania napojow alkoholowych, uzywania narkotykéw i innych $rodkow psychoaktywnych
oraz uzaleznien behawioralnych poprzez podnoszenie poziomu wiedzy
1 $wiadomosci mieszkancow Gminy Reszel za pomoca skoordynowanych dziatan profilaktycznych.
Program realizowany bedzie w obszarach:

e Profilaktyki uniwersalnej — adresowanej do  wszystkich mieszkancow  gminy

bez wzgledu na stopien indywidualnego ryzyka wystepowania problemoéw zwigzanych z
uzywaniem alkoholu, narkotykéw 1 innych substancji psychoaktywnych;

e Profilaktyki selektywnej — adresowanej do grup o podwyzszonym ryzyku wystgpienia
problemow zwigzanych z wuzywaniem alkoholu, narkotykéw 1 innych substancji
psychoaktywnych;

e Profilaktyki wskazujacej — adresowanej do grup lub osob, ktére wykazuja symptomy
problemow zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych, ale nie spetniaja kryteriow
diagnostycznych picia szkodliwego lub uzaleznienia, redukcja szkod;

II Zadania Gminy Reszel

1. Zwigkszenie dost¢gpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych
od alkoholu, narkotykow i innych substancji psychoaktywnych:

1) Prowadzenie zaj¢¢ socjoterapeutycznych z dzie¢mi z rodzin dysfunkcyjnych;

2) Dbatos¢ o zapewnienie na biezaco bazy do realizacji zadan wynikajacych
z programu (przeglady budowalne, zakup wyposazenia, biezgce remonty S$wietlicy
srodowiskowej znajdujacej si¢ przy ul. Krasickiego 11 w Reszlu);

3) Wspieranie dziatalnosci Punktu Informacyjno — Konsultacyjnego dla 0s6b uzaleznionych
od alkoholi, narkotykow 1 innych substancji psychoaktywnych oraz cztonkow ich rodzin;

4) Podejmowanie przez Gminng Komisj¢ Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
czynnosci zmierzajacych do objecia leczeniem odwykowym osoby,
ktore sg uzaleznione lub zdradzaja objawy uzaleznienia;



2. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie:

1) Porady terapeutyczne dla czlonkow rodzin z problemem alkoholowym oraz o0sob
doswiadczajacych przemocy, w tym finansowanie terapeuty uzaleznien;

2) Prowadzenie edukacji publicznej (ulotki, poradniki, broszur) — aktualizacja bazy miejsc,
w ktorych mozna otrzymac pomoc;

3) Upowszechnianie materiatlow informacyjno — edukacyjnych z zakresu promocji zdrowia
i profilaktyki  przeciwdziatania  alkoholizmowi 1 narkomani oraz uzaleznien
behawioralnych;

4) Wspieranie dziatalnosci Punktu Konsultacyjno — Informacyjnego;

5) Konferencje profilaktyczne, prelekcje, wyktady, warsztaty;

6) Wspolpraca z Policja, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej, Zespotem
Interdyscyplinarnym oraz innymi uprawnionymi instytucjami w zakresie skutecznego
reagowania w przypadku naruszania prawa i porzadku publicznego przez osoby bedace pod
wptywem narkotykéw lub w stanie nietrzezwosci, a takze w zakresie pomocy i ochrony
przed przemocg w rodzinie;

3. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej oraz dzialalnosci
szkoleniowej w zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych, przeciwdzialania
narkomanii oraz uzaleznieniom behawioralnym, w szczegdlnosci dla dzieci i mlodziezy,

w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dzialan na rzecz

dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo-

wychowawczych i socjoterapeutycznych;

1) Zakup 1 dystrybucja materiatow informacyjno-edukacyjnych dla klientow Punktu
Konsultacyjno - Informacyjnego, organizacji, instytucji, placéwek oswiatowych, placéwek
medycznych, instytucji kultury, bibliotek oraz mieszkancow gminy;

2) Wspieranie szkolnych programow profilaktyki realizowanych w formie zajgé
informacyjno-edukacyjnych oraz uwzgledniajacych skuteczne strategie profilaktyczne;

3) Dofinansowanie dzialalno$ci profilaktycznej w czasie ferii zimowych i wakacji celem
nauki kulturalnego spedzania wolnego czasu bez uzywek;

4) Wdrazanie 1 finansowanie programéw profilaktycznych w placéwkach o$wiatowych,
bibliotekach i instytucjach kultury informujacych o szkodliwos$ci spozywania alkoholu,
uzywania narkotykow 1 innych substancji psychoaktywnych w tym programow
rekomendowanych;

5) Szkolenia 1 warsztaty dla nauczycieli, pedagogdéw 1 innych osob realizujacych programy
profilaktyczne;

6) Szkolenia dla réznych grup zawodowych, ktére w swojej pracy moga spotykac si¢
z tematem uzaleznien lub/i zagrozen behawioralnych tj.

a) Nauczyciele i pedagodzy

b) Konsultanci w punkcie konsultacyjnym.

¢) Pracownicy socjalni i asystenci rodziny

d) Lekarzep.o.z.

e) Czlonkowie GKRPA

f) Grupy robocze ds. przeciwdziatania przemocy.



7) Wspolpraca z rodzicami w zakresie budowania umiejetnosci wychowawczych
w obszarze profilaktyki poprzez szkolenia, konferencje, programy rekomendowane;

8) Realizacja zaje¢ edukacyjnych dla rodzicow na temat korzystania przez dzieci
z Internetu

9) Zajecia edukacyjne dla dzieci i mtodziezy wskazujace instrukcje, jak bezpiecznie uzywac
Internet 1 jak zachowa¢ zdrowa rownowage miedzy korzystaniem z technologii
(w Internecie 1 poza nim) 1 innymi aktywnos$ciami.

10) Prowadzenie akcji edukacyjnych dla mieszkancow gminy na temat alkoholu, narkotykéw
1 innych substancji psychoaktywnych oraz papieroséw i przemocy;

11) Prowadzenie akcji edukacyjnych dla sprzedawcéw napojoéw alkoholowych;

12) Zakup i dystrybucja materialéw edukacyjnych dotyczacych spozywania napojow
alkoholowych przez kobiety w cigzy do Punktéw Poradni dla Kobiet, Szkot itp.

13) Organizowanie i wspotorganizowanie festynéw rodzinnych, konkurséw o tematyce
profilaktyki uzaleznien oraz innych imprez profilaktycznych promujacych zdrowy styl
zycia dla dzieci, mtodziezy oraz dorostych mieszkancéw gminy — jako czynnika
chronigcego w profilaktyce uzaleznien;

. Wspomaganie dzialalnosSci instytucji, stowarzyszen osob fizycznych, stuzacej

rozwiazywaniu problemow alkoholowych;

1) Dofinansowanie zaje¢ sportowych skierowanych do dzieci, miodziezy i dorostych
mieszkancoOw gminy promujacych zdrowy styl zycia;

2) Wspieranie dziatalnosci grup abstynenckich dzialajacych na terenie gminy;

3) Wspieranie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych realizujacych i propagujacych zdrowy
styl zycia;

4) Wspotpraca z policja w celu prowadzenia wspdlnych dziatan profilaktycznych;

5) Udzielanie pomocy merytorycznej 1 organizacyjnej instytucjom, osobom fizycznym
1 organizacjom pozarzadowym, w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych 1 przeciwdziataniu narkomanii oraz przeciwdziatania przemocy;

6) Dofinansowanie dzialajgcego Centrum Integracji Spoteczne;.

. Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepisOw okreslonych
w art. 13! i 15 ustawy oraz wystepowania przed sadem w charakterze oskarzyciela
publicznego;

1) Opiniowanie w formie postanowien Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych wnioskow dotyczacych wydania zezwolen na sprzedaz i1 podawanie
napojow alkoholowych zgodnie z limitem i1 zasadami podjetymi w odrgbnych uchwatach
Rady Miejskiej w Reszlu;

2) Przeprowadzanie przez cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych odpowiedniego postgpowania pozwalajacego na zgromadzenie materialow
niezbednych do prowadzenia spraw zwigzanych z naruszeniem przepiséw okreslonych
w art. 13! i 15 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziatania alkoholizmowi;

3) Podejmowanie czynnos$ci zmierzajacych do objecia leczenia osob uzaleznionych.
Kierowanie wnioskow do sagdu o wszczgcie postgpowania w sprawie zastosowania
obowiazku poddania si¢ leczeniu odwykowemu.



6. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrow
integracji spolecznej.
1. Finansowanie programow socjalnych w Klubie Integracji Spotecznej dzialajacym przy
Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Reszlu.
2. Prowadzenie dzialan resocjalizacyjnych wobec 0sob z problemem alkoholowym.

III Zasoby umozliwiajace realizacj¢ Programu

e Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Reszlu

e Punkt Konsultacyjno — Informacyjny w Reszlu

e Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Reszlu
e Komisariat Policji w Reszlu

e Placowki O$wiatowe w Reszlu

e Swietlica Srodowiskowa w Reszlu

e Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotne;j

e Stowarzyszenia dzialajace na terenie gminy,

e Organizacje ko$cielne 1 zwigzki wyznaniowe

e Samopomocowe grupy wsparcia

e Sad Rejony w Ketrzynie — III Wydziat Rodzinny i Nieletnich

IV Zasady finansowania i realizacji programu

Podstawowe Zrodto finansowania zadan wynikajacych z Gminnego Programu Profilaktyki
1 Rozwiazywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2022 — 2025
stanowig dochody z optat za wydane zezwolenie na sprzedaz napojoéw alkoholowych.
V Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
Realizatorem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii jest Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

1. Czlonkowie Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Reszlu

za udzial w posiedzeniach Komisji otrzymuja wynagrodzenie w wysokosci:

Przewodniczacy GKRPA 500,00 zt brutto
Zastepca Przewodniczacego GKRPA 460,00 zt brutto
Sekretarz GKRPA 500,00 zt brutto
Czlonek GKRPA 400,00 zt brutto

2. Wynagrodzenie jest wyptacane w formie ryczattu za miesigc pracy, bez wzgledu
na ilo$¢ posiedzen w ciggu miesiaca.

3. Przy podrdézach poza teren gminy cztonkom GKRPA skierowanym na szkolenia z zakresu
rozwigzywania problemoéw alkoholowych, przeciwdzialania narkomanii i innym substancjom
psychoaktywnym przystuguje zwrot kosztow podrozy plus dieta na zasadach obowigzujacych
przy podrézach stuzbowych pracownikow zatrudnionych w panstwowych lub samorzadowych
jednostkach sfery budzetowej na terenie kraju na podstawie przedstawionego polecenia
wyjazdu stuzbowego.

4. Spotkania komisji odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz w miesigcu.

5. Potwierdzeniem uczestnictwa w posiedzeniu Komisji jest podpisana lista obecnosci, ktora jest
jednoczes$nie podstawa do dokonania wyptaty wynagrodzenia.



