Zarzadzenie Nr 6/2022
Burmistrza Reszla
z dnia 24 stycznia 2022 roku

w sprawie: organizacji pracy Urzedu Gminy w Reszlu na czas stanu epidemii

Na podstawie art. 33 ust.3 i 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz.
1372), w zwigzku z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie ogloszenia na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz. U. z 2020 r. poz. 491 z pozn.zm) oraz § 1 pkt. 2 Rozporzgdzenia Prezesa
Rady Ministrow z dnia 21 stycznia 2022 roku zmieniajgcego rozporzqdzenie w sprawie ustanowienia okreslonych
ograniczen, nakazow i zakazow w zwiqzku z wystgpieniem stanu epidemii ( Dz. U. z 2022, poz. 149)

zarzqgdzam co nastepuje:

§ 1.1. W zwiazku z intensyfikacjg rozwoju epidemii na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej

do odwolania $wiadczenie pracy stacjonarnej w Urzgdzie Gminy w Reszlu ogranicza si¢

do wykonywania niezbednych zadan, zapewniajacych realizacje koniecznych funkcji Urzedu

w warunkach ograniczen dziatalno$ci publicznej, obostrzonych wzrostem zagrozen epidemicznych.

2. Pracownicy Urzedu Gminy w Reszlu realizuja niezbedne zadania Urzedu w systemie rotacyjnym.

3. Obsady pracownicze, konieczne do $wiadczenia pracy stacjonarnej okreslaja kierownicy komorek
organizacyjnych Urzgdu, a w przypadku samodzielnych stanowisk — bezposredni przetozeni,

z uwzglednieniem rotacji pracownikow.

4 Zobowiazuje si¢ kierownikow poszczegolnych komorek organizacyjnych do organizacji pracy

w poszczegolnych komoérkach w sposdb zapewniajacy niezaktdcona realizacje zadan Urzedu.
5.Interesanci przyjmowani bedg po uprzednim umowieniu si¢ telefoniczny, przy zachowaniu nakazow
sanitarnych zwigzanych z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa COVID-19 .

§2. Preferowane formy kontaktu z Urzedem, w tym sktadanie dokumentow i wnioskow to :
1) forma elektroniczna z wykorzystaniem:
- platformy ePUAP www.epuap.gov.pl , lub

- platformy e-ustug www.euslugi.gminareszel.pl , lub
- poczta elektroniczna ( adresy meilowe do poszczegolnych pracownikéw zamieszczone s3 na
stronie podmiotowej BIP) , lub

2) za posrednictwem poczty, lub

3) przez umieszczenie w pojemniku ustawionym przy wej$ciach do Urzedu przy ul. Rynek 24
iul. Reymonta 1-4 ( Dziat Techniczno-Budowlany) .

§ 2. Do odwotania zawiesza si¢ bezposrednie przyjmowanie interesantdw przez Burmistrza.

§ 3.1. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikow Urzgdu do niezwlocznego informowania kierownika
komorki organizacyjnej, w ktorej pracownik realizuje zadania, o wszelkich kontaktach z innymi osobami
badz ogniskami epidemii, ktore mogtyby skutkowa¢ ewentualnym zachorowaniem na COVID-19.
2.Nakazuje si¢ zmaksymalizowanie odpowiednich dziatan profilaktyczno - sanitarnych w budynku Urzedu,
w szczegdlnosci w zakresie przeprowadzania dezynfekcji pomieszczen i ciggdw komunikacyjnych.

§ 4. Traci moc Zarzadzenie Nr 78/2021 Burmistrza Reszla z dnia 01 lipca 2021 roku w sprawie:
organizacji pracy Urzedu Gminy w Reszlu na czas stanu epidemii.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.


http://www.epuap.gov.pl/

