Zarzadzenie Nr 73/2020

Burmistrza Reszla
z dnia 04 wrzesnia 2020 roku

w sprawie planu dzialan w celu ochrony zdrowia pracownikéw Urzedu Gminy w Reszlu
w warunkach epidemii

Na podstawie art. 207§ 2 i art. 304 ustawy z dnia z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z
2020 r., poz. 1320) w zwigzku z § 9 ust. 3 pkt 3, § 211 § 24 ust. 1 pkt 2 lit.c Rozporzgdzenia Rady Ministrow
z dnia 07 sierpnia 2020 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazow i zakazow w zwiqzku z
wystgpieniem stanu epidemii ( Dz. U. z 2020 r., poz. 1356)

zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Zwigkszone ryzyko zakazenia si¢ COVID-19 wystepuje poprzez:
1) kontakt bezposredni w pracy z osobg chorg np. przy zatatwianiu spraw klientow ,
2) przebywanie w tym samym pomieszczeniu z osobg chora,
3) wspolna podroz stuzbowa.

§ 2. Do obowiazkéw pracownika, w zwigzku z zagrozeniem epidemicznym nalezy:

1) zapoznanie si¢ i przestrzeganie postanowien zawartych w niniejszej planie dziatan w
celu ochrony zdrowia pracownikéw w warunkach epidemii

2) bezwzgledne przestrzeganie procedur higieniczno-sanitarnych oraz wytycznych
Gtownego Inspektora Sanitarnego 1 wytycznych rzadowych w zakresie zapobiegania
epidemii COVID-19 ,

3) bezwzgledne przestrzeganie obowigzujacych wytycznych, procedur, instrukcji, zasad
postepowania oraz srodkodw zapobiegawczych, ktore zostaty wprowadzone w Urzgdzie
Gminy w Reszlu w celu zminimalizowania ryzyka epidemicznego 1 ochrony zdrowia
pracownikow w zwiagzku z zagrozeniem koronawirusem SARS-CoV-2,

4) natychmiastowe powiadomienie kierownictwa Urzedu Gminy w przypadku pojawienia
si¢ podejrzenia zarazenia si¢ koronawirusem i zastosowanie si¢ do jego polecen ,

5) wspoltdziatanie z pracodawcg w zakresie wdrazanych zasad 1 procedur,

§ 3. W celu okreslenia poziomu zagrozenia w Urzedzie Gminy w Reszlu opracowana zostala
ocena ryzyka dla pracownikow Urzedu Gminy w Reszlu w zwigzku z wystgpieniem pandemii
choroby zakaznej COVID-19, stanowigca zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Na podstawie ograniczen, nakazow 1 zakazéw w zwiazku z wystgpieniem stanu epidemi,
zawartych w Rozporzadzeniu Rady Ministrow oraz oceny ryzyka i okreslenia jego poziomu ,
w celu ograniczenia ryzyka epidemicznego i ochrony zdrowia pracownikéw wprowadzono
srodki i1 podj¢to nastgpujace dziatania :

1) Zarzadzeniem Nr 32/2020 Burmistrza Reszla z dnia 28 maja 2020 roku w sprawie: zmian
w organizacji pracy Urzedu Gminy w Reszlu na czas stanu epidemii ze zmiang
wprowadzong Zarzadzeniem Nr 46/2020 Burmistrza Reszla z dnia 18 czerwca 2020 roku w
sprawie: zmiany zarzadzenia w sprawie zmian w organizacji pracy Urzegdu Gminy w Reszlu



na czas stanu epidemii , wprowadzono ograniczenia pracy na terenie Urzgdu Gminy, w tym
zmiang organizacji dziatalno$ci Urzedu ( zawieszenie dziatalnosci kasy w UG)

2) w pokojach pracy, gdzie niemozliwe bylo zachowanie dystansu pomigdzy pracownikami,
wprowadzono prace rotacyjng ,

3) w przypadkach tego wymagajacych wprowadzono mozliwo$¢ ustalenia elastycznego,
ustalonego indywidualnie czasu pracy

4) wprowadzono ograniczenia wstepu do budynku Urzedu Gminy, zwigzane z organizacja
spotkan, narad, konferencji i innych wydarzen o charakterze otwartym ( otwarcie ofert,
przeprowadzanie przetargow itp.),

5) organizacj¢ sesji Rady Miejskiej przeniesiono do Miejskiego Osrodka Kultury, w ktérym
sala widowiskowa umozliwia spetnienie wszystkich wymogéw sanitarnych ( dystans
spoteczny, dezynfekcja rak, powierzchni i pomieszczen, wentylacja/wietrzenie itp.),

6) w przypadkach zwigzanych z przeprowadzaniem 1 rozstrzyganiem postgpowan
przetargowych preferowang formg jest transmisja on-line z sesji otwarcia ofert badz, w
przypadkach dopuszczenia oferentéw do udzialu w sesji otwarcia ofert — organizacja
procedury w pomieszczeniach gwarantujacych zachowanie wymogow sanitarnych ( MOK),

7) wprowadzono ograniczenia zwigzane z realizacja wyjazdow stuzbowych,

8) wprowadzono ograniczenia w uczestnictwie pracownikow w szkoleniach, warsztatach,
konferencjach poza miejscem pracy, preferowany jest udzial w szkoleniach on-line,

9) zobowigzano pracownikow do zakrywania nosa i ust w przypadku obslugiwania
interesantow spoza UG lub przy niemozliwosci zachowania odstepu 1,5 m pomie¢dzy
stanowiskami pracy,

10) wyposazono wszystkich pracownikow w $rodki ochrony indywidualnej (maseczki, ptyn do
dezynfekcji dtoni, rgkawice ochronne, przytbice itp.),

11) wyposazono pracownikow kierujacych pojazdami stuzbowymi w srodki do dezynfekcji rak i
powierzchni w pojazdach , reczniki jednorazowe oraz maseczki i przytbice do wylacznego
korzystania,

12) zobowigzano pracownikow do czestego wietrzenia pomieszczen (pokojow pracy) w czasie godzin
pracy oraz pracownikéw obshugi poza godzinami pracy,

13) pomieszczenia gospodarcze(socjalne) i sanitariaty wyposazono w jednorazowe reczniki papierowe,
wylaczono z uzytkowania suszarki do rak,

14) wyposazono pracownikoéw obstugi w srodki do dezynfekcji powierzchni w pomieszczeniach pracy
(blaty biurek, klamki, wlaczniki $wiatta,) , na korytarzach UG, pomieszczeniach higieniczno-
sanitarnych ( min. dozowniki do mydta) , a takze klamek, blatéw, oston itp.,

15) wydzielono miejsca do bezposredniej obstugi interesantow ,

16) zabezpieczono obshuge stanowisk do bezposredniej obstugi interesantow w sposodb zapewniajacy
stosowanie wytycznych sanitarnych (1 osoba na 1 stanowisko obstlugi, zachowanie dystansu,
przegrody zabezpieczajace, wietrzenie przestrzeni wspolnej, maseczki, pltyn do dezynfekcji rak i
powierzchni dla pracownikow i interesantdéw umieszczone bezposrednio przy wejsciu do budynku,
skrzynka na korespondencj¢ od interesantow - kwarantanna itp.),

17) wprowadzono obowiazek informowania 0sob z zewnatrz przed wejsciem na terem Urzedu Gminy o
koniecznosci dezynfekcji rak i obowiazku zakrywania ust i nosa,

18) zobowigzano pracownikoéw korzystajacych wspoélnie z narzedzi pracy do regularnej ich dezynfekceji
oraz do korzystania z regkawic jednorazowych

19) wprowadzono zmiany zwigzane z organizacjg szkolen okresowych BHP, ktérych termin
przeprowadzenia przypada w okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemiologicznego
/ stanu epidemii lub 30 dni od dnia odwotania stanu epidemii- wydtuza si¢ do 60 dnia, od
dnia odwotania stanu epidemii,

20) wprowadzono zmiany zwigzane z badaniami profilaktycznymi pracownikow UG -
wykonywanie okresowych badan lekarskich zawiesza si¢ na czas ogltoszonego zagrozenia



epidemicznego lub stanu epidemii. Po odwotaniu stanu zagrozenia epidemicznego, w
przypadku gdy nie zostanie ogloszony stan epidemii albo po odwotaniu stanu epidemii,
pracodawca i pracownik sg obowigzani niezwlocznie podja¢ wykonywanie zawieszonych
badan okresowych i wykona¢ je w okresie nie dtuzszym niz 60 dni od dnia odwotania danego
stanu.

§ 5. Na podstawie zasad okreslonych przez Swiatowa organizacje Zdrowia (WHO) , w celu
zabezpieczenia si¢ przed zakazeniem wirusem SARS-COV2, okresla si¢ wybrane zasady postepowania
do stosowania przez pracownikow Urzedu Gminy w Reszlu:

1) myj rece
Mycie rak to najprostszy i najskuteczniejszy sposob, ktoéry pomaga unikng¢ zakazenia
koronawirusem SARS-CoV-2. Wazne jest w tym przypadku uzycie mydia z wodg lub $rodka
dezynfekujacego na bazie alkoholu (o st¢zeniu min. 60%). Koronawirusem mozesz zakazi¢ si¢
nie tylko poprzez bezposredni kontakt z zakazonym SARS-CoV-2, ale tez przy okazji
dotkniecia powierzchni, ktorej wezesniej dotykata osoba chora. Myj doktadnie r¢ce za kazdym
razem, gdy wracasz z miejsca publicznego.

2) czys¢ przedmioty wokot siebie
Koronawirus SARS-CoV-2 jest podatny na dziatanie wszystkich rozpuszczalnikéw lipidow.
Pamiegtaj o czyszczeniu wszelkich powierzchni, ktore na co dzien dotykamy, a w
szczegoOlnosci przedmiotéw codziennego uzytku takich jak: komputer czy telefon. To tam
zwykle znajduje si¢ najwigcej zarazkow.

3) unikaj podrdzy, takze podrézy stuzbowych
Jesli masz goraczke lub kaszel, unikaj podrézy. Jesli nie mozesz zrezygnowac z wyjazdu,
gdy tylko zaobserwujesz u siebie niepokojace objawy, natychmiast poinformuj o tym.
Zostan w domu.

4) kichaj we wlasciwy sposob
Kichajac, zastaniaj usta i nos chusteczka. Jesli nie masz jej pod r¢ka uzyj rekawa, by
zapobiec rozprzestrzenianiu si¢ wirusow. Zuzytg chusteczke higieniczng wrzu¢ natychmiast
do kosza na $mieci, a jesli jest taka mozliwo$¢, do muszli klozetowej. Doktadnie umyj rece.

5) Jestes chory, izolu;j si¢ od innych
Izolacja domowa to najlepszy sposob na to, by nie zaraza¢ innych oso6b 1 nie
rozprzestrzenia¢ wirusa. Nie spotykaj si¢ z rodzing i znajomymi, unikaj miejsc publicznych.
Jedz z oddzielnych naczyn 1 uzywaj oddzielnych przedmiotoéw codziennego uzytku.

6) Masz dusznos$ci, wezwij natychmiast pomoc
Jesli zauwazysz u siebie dusznos$ci, natychmiast wezwij pomoc medyczng. Kontaktujac sie
z ratownictwem/sanepidem, poinformuj szczegétowo o swoich stanie 1 przebytych ostatnio
podrozach/kontaktach z osobami z kwarantanny lub zarazonych koronawirusem.

7) Niepokoj jest naturalny,
Zachowaj spokdj 1 rozsadek, WHO zdaje sobie sprawe z tego, ze mozesz czu¢ niepokoj, a
nawet strach, szczegdlnie jesli mieszkasz w kraju dotknigtym koronawirusem. Zachowaj
jednak trzezwo$¢ umyshu. Czerp wiedz¢ z rzetelnych Zrédet. Im wigcej sprawdzonych
informacji dotrze do naszych spotecznosci, tym wieksze jest prawdopodobienstwo, zZe nie
dojdzie do paniki, ktdra z pewnoscig nie pomaga w walce z koronawirusem



§ 6. Pracodawca informuje na biezaco pracownikéw o dziataniach podejmowanych w zwigzku
z wystgpieniem stanu zagrozenia epidemicznego.

§ 7. Pracownicy maja mozliwos$¢ zglaszania wnioskow, sugestii, postulatéw czy problemow
zwigzanych z funkcjonowaniem Urz¢du Gminy w Reszlu w czasie pandemii.

§8. Zasady zawarte w niniejszym zarzadzeniu mogg ulec zmianie w przypadku zmiany sytuacji
epidemiologicznej lub zmiany przepisow z tym zwigzanych.

§ 9. Zasady zawarte w niniejszym zarzadzeniu obowigzuja wszystkich pracownikéw Urzedu
Gminy w Reszlu do czasu jego uchylenia.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia .



