Uchwata Nr LI1X/401/2018
Rady Miejskiej w Reszlu

z dnia 27 czerwca 2018 roku

w sprawie: wynagrodzenia Burmistrza Reszla.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 08 marca 1990r. — 0 Samorzgdzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2018r., poz. 994 z pézn. zm.), art. 36 ust.1, 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
0 pracownikach samorzgdowych (t. j. Dz. U. z 2016r., poz. 902 z pozn.zm.) oraz § 1, § 3 pkt. 1 i § 6 oraz
§ 7 ust.1 Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych (Dz. U. z 2018r., poz. 936)

uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Burmistrzowi Reszla nast¢pujace miesigczne wynagrodzenie brutto:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4.700,00 zt
2) dodatek funkcyjny w kwocie 1.900,00 zt
3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia

zasadniczego i dodatku funkcyjnego w kwocie 1.980,00 zt

4) dodatek za wieloletnig prace i inne $wiadczenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
W wymiarze obliczonym na podstawie udokumentowanych okresow zatrudnienia

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 111/13/2014 Rady Miejskiej w Reszlu z dnia 18 grudnia 2014 roku
w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Burmistrzowi Reszla.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowigzujaca od 1 pazdziernika 2018 r.,
to jest po uptywie trzymiesigcznego okresu uprzedzenia rownego okresowi wypowiedzenia.



