Zalgcznik

do uchwaly Nr XLV1/324/2017
Rady Miejskiej w Reszlu

z dnia 30.11.2017r.

Program Wspolpracy Gminy Reszel
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie

na 2018 rok



Program wspotpracy pomigedzy Gming Reszel i podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego reguluje ogoélne zasady wspolpracy, zakres, tryb i formy zlecania
realizacji zadan publicznych przez Gming. Ma on na celu umozliwienie jak najszerszego
wykonywania ustug publicznych przez organizacje obywatelskie poprzez zapewnienie tym
organizacjom réwnego prawa realizacji zadan publicznych z samorzadem Reszla.
Przedstawione nizej rozwigzania, wprowadzone ustawg o dziatalnos$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie, daja organizacjom pozarzadowym mozliwo$¢ inicjowania, tworzenia
i realizacji programow spoteczno — gospodarczych na szczeblu lokalnym.

I Cele programu

1.

Cel glowny

Podstawowym celem, ktéremu stuzy¢ ma wprowadzenie Programu, jest ksztattowanie

demokratycznego tadu spotecznego w $rodowisku lokalnym, poprzez budowanie
partnerstwa pomigdzy administracja publiczng a organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz
1118 z p6ézn. zm.)

Program ma na uwadze w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

1) okreslenie priorytetowych zadan publicznych na rok 2018

2) zapewnienie udziatu organizacji pozarzagdowych w realizacji tych zadan;

3) zwigkszenie efektywnosci $wiadczonych ustug publicznych oraz podniesienie
ich standardu;

4) zapewnienie w budzecie Gminy Reszel $rodkoéw finansowych umozliwiajacych
wykonywanie ww. zadan.

Cel szczegolowy

umocnienie lokalnych dzialan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw
i struktur funkcjonujacych na rzecz spoteczno$ci Gminy Reszel.

zwigkszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej
w gminie,

poprawa jakosci zycia, poprzez petiejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych,

otwarcie na innowacyjnos¢, poprzez umozliwienie organizacjom pozarzagdowym
indywidualnego wystgpienia z oferta realizacji projektow konkretnych zadan
publicznych, ktére obecnie prowadzone sg przez samorzad,

wypracowanie rocznego modelu lokalnej wspolpracy pomigdzy organizacjami
pozarzadowymi,

a jednostkami samorzadu terytorialnego jako elementu dlugoterminowego programu
wspoOtpracy,

uzyskanie mozliwo$ci wczesnego reagowania na problemy lokalne.



II Zasady wspolpracy

1.

Zasada pomocniczoSci

Samorzad gminy uznaje prawo organizacji pozarzagdowych do samodzielnego
definiowania 1 rozwigzywania problemoéw spolecznosci, takze nalezacych do sfery
zadan publicznych. Samorzad bedzie zlecat zadania 1 przekazywat $rodki finansowe
organizacjom, ktére sg gotowe realizowa¢ te zadania na wymaganym poziomie.
Samorzad oczekuje od organizacji samodzielnego wzmacniania swoich zasobow
kadrowych, materialnych 1 finansowych, tak aby staly si¢ stabilnym
1 profesjonalnym partnerem w realizacji zadan publicznych.

Zasada suwerennosci stron

Samorzad gminy respektuje niezaleznos$¢ i podmiotowo$¢ organizacji pozarzadowych,
ich zwigzkow 1 reprezentacji. Wykonujac zadania na zlecenie Samorzadu organizacje
powinny dziala¢ w ramach obowigzujacych przepiséw, procedur, uregulowan
prawnych.

Zasada partnerstwa

Samorzad traktuje organizacje pozarzadowe, ich zwigzki i reprezentacje jako
rownoprawnych partnerd6w we wspolpracy na rzecz rozwoju spoteczno-gospodarczego
Gminy Reszel, oczekuje od organizacji pozarzadowych dziatan polegajacych
na stosowaniu przejrzystych procedur opartych na obowigzujacym prawie oraz
spelniania standardow etycznych. Samorzad oczekuje od organizacji aktywnego
uczestniczenia w pracach nad strategicznymi dokumentami dotyczacymi rozwoju
Gminy, w pracach grup zadaniowych, organizowanych przez samorzad spotkaniach
tematycznych, przekazywaniu informacji, udzialu w innych wydarzeniach.

Zasada efektywnoSci

Samorzad bedzie dokonywal wyboru najbardziej efektywnego sposobu realizacji
zadan publicznych sposréd proponowanych przez organizacje pozarzadowe.
Samorzad oczekuje od organizacji innowacyjnych, efektywnych ofert realizacji zadan
oraz sporzadzania wlasciwej dokumentacji ofertowej, rzetelnej realizacji przyjetych
zadan, wywigzywania si¢ ze zobowigzan merytorycznych, finansowych
i sprawozdawczych.

Zasada uczciwej konkurencji

Samorzad bedzie rownorzednie traktowal podmioty konkurujace o realizacje zadan
publicznych. Samorzad bedzie oglaszal w tym samym czasie, jednolite zatozenia
okreslajace zadanie oraz bedzie stosowal takie same kryteria oceny zgloszonych ofert.
Organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie ubiegajace si¢ o realizacje zadan
publicznych winny w sposob rzetelny przedstawia¢ swoje zasoby, metody, kalkulacje
1 inne warunki stosowane przy planowanej realizacji tych zadan.

Zasada jawnoSci

Samorzad gminny be¢dzie udostepniat informacje na temat zamiarow, celow i srodkoéw
przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych oraz o dotychczas ponoszonych
kosztach prowadzenia tych zadan. Samorzad bedzie dazyt do tego, aby wszelkie
mozliwo$ci wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi byly powszechnie wiadome
1 dostgpne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow



podejmowania decyzji. Samorzad oczekuje od organizacji z nim wspotpracujacych
jawnosci w dziatalno$ci statutowej 1 finansowe;.

11 Zakres przedmiotowy

1.

2.

w

4.

5.

Zadania wilasne gminy okreslone w ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2015 r, poz. 1515.)

Zadania publiczne wymienione ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (t.j. Dz. U. z 2014 r.
poz 1118 z pdzn. zm.).

Zadania wynikajace ze Strategii Rozwoju Gminy Reszel do 2020 roku.

Gminne Programy: Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii.

Inne akta prawne.

IV Sposob realizacji programu oraz formy wspolpracy, o ktorych mowa w art. 5 ust. 2

1. Zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust.3

realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie moze mie¢ formy:

1) powierzenia wykonania zadania publicznego w drodze konkursu ofert
wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego realizacji;

2) wspierania wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji
na czg¢éciowe dofinansowanie jego realizacji.

wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkow;

konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz organizacjami pozytku
publicznego, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji zgodnie
z postanowieniami uchwaty Nr VI111/33/2011 Rady Miejskiej w Reszlu z dnia 29
marca 2011 r. w sprawie okreSlenia szczegdlowego sposobu konsultowania
zZ organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie projektow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji.
tworzenie wspolnych zespotéw komisji konkursowych, ztozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych, organizacji pozytku publicznego oraz przedstawicieli
wlasciwych organéw administracji publicznej;

zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych
w ustawie o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia
2003 r. Zadania przewidziane do realizacji w danym roku okreslane beda w rocznych
programach wspotpracy.

zawieranie umow partnerstwa (ustawa o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(t.j. Dz. U.z 2014 r. Nr 84, poz. 1649 z p6zn. zm.)



7. Zlecanie zadan publicznych o charakterze lokalnym do realizacji organizacjom
pozarzadowym 1 innym podmiotom w trybie matych dotacji moze nastgpi¢ przy
zachowaniu tacznie nast¢pujacych warunkow:

a) Wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie
przekracza 10 000,00 zt

b) Termin realizacji zadania nie moze przekraczac¢ 90 dni,

€) Laczna kwota $rodkéw finansowych przekazywanych przez Burmistrza tej
samej organizacji pozarzadowej lub temu samemu innemu podmiotowi
wymienionemu w art. 3, ust. 3 ustawy w tym samym roku kalendarzowym, nie
moze przekroczy¢ kwoty 20 000,00 zt

d) Wysoko$¢ srodkow finansowych przekazywanych przez Burmistrza w tym
trybie nie moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku budzetowym na
realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty
okreslone w art. 3, ust. 3 ustawy.

V Priorytetowe zadania publiczne

W ramach niniejszego programu wspOlpracy realizowane begda zadania w zakresie
okreslonym w art. 4 ust. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (t.j Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pézn. zm) w tym:

a) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym

b) wspierania i upowszechnienia kultury fizycznej i sportu,

C) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

d) wypoczynku dzieci i mtodziezy,

e) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego

f) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i os6b

g) pomocy spolecznej

Zadania wlasne gminy o charakterze obowigzkowym

Nazwa zadania Tryb realizacji

1. Zadanie w zakresie popularyzacji muzyki powaznej otwarty konkurs ofert

2. Organizacja dowozenia dzieci niepelnosprawnych
zamieszkatych w Gminie Reszel do Osrodka Rehabilitacyjno
—Edukacyjno - Wychowawczego w Biskupcu, gdzie
realizujg obowigzek szkolny

otwarty konkurs ofert

3. Prowadzenie zaj¢¢ socjoterapeutycznych z dzie¢mi

2 rodzin dysfunkeyjnych otwarty konkurs ofert

4. Zajecia sportowo — rekreacyjne dla dzieci i mtodziezy —

X otwarty konkurs ofert
zdrowe ferie

5. Zajecia sportowo — rekreacyjne dla dzieci i mtodziezy —

) otwarty konkurs ofert
sportowe wakacje

6. Kulturalne Ferie Bez Uzywek otwarty konkurs ofert

7. Kulturalne Wakacje Bez Uzywek otwarty konkurs ofert




8. Osrodki wsparcia otwarty konkurs ofert

9. Wspieranie rgkodzieta i rzemiosta, dziedzictwa i

. .. otwarty konkurs ofert
upowszechniania tradycji

10. Organizacja imprez sportowych towarzyszacych
obchodom Dni Reszla — Ogoélnopolskie Zawody otwarty konkurs ofert
Motocrossowe z okazji Dni Reszla

11.*Organizacja rozgrywek sportowych pitki noznej otwarty konkurs ofert

12.* Organizacja rozgrywek sportowych pitki noznej dzieci

i mlodziezy otwarty konkurs ofert

*Tryb wsparcia realizacji zadania dotyczacego rozwoju wspdlzawodnictwa sportowego okresla uchwala
VI1/22/2011 Rady Miejskiej w Reszlu z dnia 20 stycznia 2011 roku w sprawie okreSlenia celu publicznego,
warunkow i trybu finansowania realizacji zadania wlasnego gminy okreslonego w art. 27 ust. 1i 2, art. 28 ust. 1i2
ustawy o sporcie.

VI OKres realizacji programu

Gmina Reszel realizuje zadania publiczne we wspOlpracy z podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspOtpracy i dziatania
te obejmuja rok kalendarzowy 2018 .

VII Wysokos¢ Srodkéw planowanych na realizacje¢ programu

Zgodnie z zestawieniem planowanych kwot dotacji udzielanych z budzetu jst. realizowanych
przez podmioty nienalezace do sektora finansow publicznych w 2017 roku w budzecie Gminy
przeznaczono taczng kwote w wysokosci: 1 421 146,00 zt

W projekcie budzetu na rok 2018 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote: 1 702 550,00 zt

VIl Sposéb oceny realizacji programu

1. Komisja do weryfikacji 1 kontroli sprawozdan przedktadanych przez organizacje
pozarzadowe, ktorym udzielono dotacji na realizacj¢ zadan publicznych z budzetu
Gminy Reszel kontroluja realizacje zadania publicznego pod wzglgdem merytorycznym
i formalnym.

2. Podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, ktore realizuja zadania
publiczne obowigzane sg do: informowania o miejscu 1 czasie wykonywanego zadania
w tym organizacji imprez i zawoddéw oraz o wydawanych publikacjach 1 materialach
informacyjnych w ramach wykonywanego zadania, pracownikow Urzedu Gminy
1 jednostki organizacyjne sprawujace nadzor merytoryczny nad wykonywanym
zadaniem,

3. Podmiot, ktory otrzymat dotacje obowigzany jest sporzadzi¢ sprawozdanie z wykonania
zadania publicznego w terminie 30 dni po uplywie terminu, na ktéory umowa zostata
zawarta zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej
z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego,
ramowego wzoru umowy 0 wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25).

4. Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego, nie pdzniej niz do dnia 30
kwietnia kazdego roku, jest obowigzany przedtozy¢ organowi stanowigcemu jednostki
samorzadu terytorialnego oraz opublikowa¢ w Biuletynie Informacji Publicznej
sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok poprzedni



IX Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

Roczny program wspotpracy Gminy Reszel z organizacjami opracowany po konsultacjach
przeprowadzonych w sposob okreslony w uchwale Nr VIII/ 33/2011 Rady Miejskiej w Reszlu
z dnia 29 marca 2011 r. w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji. Projekt Programu celem
uzyskania ewentualnych uwag i propozycji, zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji
Publicznej UG w Reszlu: w =zakladce kontakty i wspotpraca link: wspoélpraca
z organizacjami pozarzgdowymi oraz przestany drogg pocztowag do organizacji. Informacje
0 wynikach konsultacji podaje si¢ do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Urzedu
Gminy oraz poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy w Reszlu nie pozniej
niz w ciagu 14 dni od dnia zakonczenia konsultacji. Wyniki konsultacji zawierajg zestawienie
zgloszonych opinii wraz ze stanowiskiem Burmistrza Reszla w danej sprawie. Wyniki
konsultacji nie sa wiazace dla wladz miasta.

X Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Tryb powotywania komisji

a) Komisja sktada si¢ minimum z 6 0s6b, w tym dwoch pracownikow Urzedu Gminy
w Reszlu oraz czterech przedstawicieli organizacji pozarzagdowych

b) Komisja konkursowa powotana jest zarzadzeniem Burmistrza Reszla i dziata
w oparciu o wilasciwe ustawy oraz zasady: uczciwej konkurencji, pomocniczosci,
suwerennosci stron, efektywnosci, partnerstwa 1 jawnosci. Komisja dokonuje oceny
1 kwalifikacji ofert w przypadku ich wplynigcia w trybie konkursowym.

c) Kazdorazowo sekretarzem komisji jest osoba z jednostki zlecajacej zadanie
merytoryczne odpowiadajaca za opracowanie ofert oraz wspotprace z organizacjami,
nie biorgca udziatu w ocenie ofert.

d) Cztonkiem komisji nie moze by¢ osoba majaca formalne lub nieformalne powigzania
z podmiotami sktadajacymi oferte do konkursu.

e) W pracach komisji konkursowej z glosem doradczym moga uczestniczy¢ zaproszeni
przez Przewodniczacego Komisji specjaliSci w dziedzinach dotyczacych zadan
konkursowych.

f) Kazdorazowo na spotkaniu komisji wybiera si¢ Przewodniczacego przez czlonkdéw
komisji  sposrod  swego  sktadu. Przewodniczacy  odpowiedzialny  jest
za przeprowadzenie procesu wyboru ofert.

g) Kazdy z cztonkow Komisji Konkursowej informowany jest o terminie posiedzenia
telefonicznie, badz listownie, co najmniej na 1 dzien przed planowanym
posiedzeniem.

h) Posiedzenie komisji odbywa si¢ w jednostce oglaszajacej konkurs.

1) Uczestnictwo w pracach komisji jest nicodptatne.



2. Zasady dzialania komisji

a)

b)
c)

d)
€)

k)

Wymagane kworum dla skutecznego odbycia si¢ posiedzenia Komisji Konkursowej

to obecnos¢ co najmniej potowy sktadu Komisji wraz z Sekretarzem Komisji.

Komisja wypelnia o§wiadczenia dopuszczajace lub wytaczajace z postepowania.

Ocenie nie podlegaja oferty zlozone po wyznaczonym terminie (decyduje data

wptywu do Urzedu).

Oferty, ktore spetniajg wymogi formalne, podlegaja ocenie merytoryczne;.

Oferenci moga uzupetni¢ braki formalne w terminie 3 dni, od dnia dorgczenia

wezwania do uzupehnienia oferty. Nieusuniecie brakéw formalnych w wyznaczonym

terminie, powoduje odrzucenie oferty.

Kazda oferta musi by¢ zaopiniowana, przez obenych cztonkow Komisji Konkursowe;j

Przy ocenie ofert konkursowych Komisja kieruje si¢ kryteriami okre§lonymi

w ogloszeniu konkursowym oraz rocznym Programie wspdlpracy samorzadu

z organizacjami pozarzadowymi.

Przy ocenie oferty cztonkowie Komisji kierujg si¢ wzorem karty oceny oferty

stanowigcym zatacznik nr 2 do uchwaty

Na ocen¢ oferty sktada si¢ $rednia punktow przyznanych przez poszczegdlnych

cztonkoéw Komisji.

W ocenie oferty brane beda pod uwage m.in.:

a. mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzadowa lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

b. przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

C. proponowana jako§¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych
organizacja pozarzagdowa lub podmioty okre§lone w art. 3 ust. 3 beda realizowac
zadanie publiczne;

d. udziat §rodkow finansowych wiasnych lub §rodkow pochodzacych z innych zrodet
na realizacj¢ zadania publicznego w przypadku ofert na wsparcie zadania;

e. planowany wklad rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy i prace
spoteczng cztonkow;

f. analiz¢ 1 oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3, ktore w latach
poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelno$¢
I terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel §rodkow.

Komisja Konkursowa na podstawie informacji zawartych w ofercie oraz ogtoszeniu

konkursowym moze doprecyzowa¢ zakres zadania, zaproponowa¢ kwote

dofinansowania , a takze wskaza¢ pozycje wymienione w budzecie projektu, ktore
zostang objete dofinansowaniem. Komisja Konkursowa zobowigzana jest w uwagach
opisa¢ rekomendowane zmiany.

W sytuacjach tego wymagajacych Komisja Konkursowa podejmuje ostateczne

decyzje w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszo$cia gtoséw w obecnosci, co najmniej

polowy czlonkow Komisji. W przypadku rownej ilosci glosow, po ponownym
rozpatrzeniu sprawy przeprowadza si¢ kolejne glosowanie. O ile w ponownym
glosowaniu nie nastagpi rozstrzygniecie - decyduje glos Przewodniczacego Zespotu

Opiniujacego.

m) W sytuacjach wymagajacych dodatkowych wyjasnien Komisja Konkursowa moze

powota¢ ekspertow z glosem doradczym.



P)

q)

y)
)

Y

Posiedzenia Komisji Konkursowej obstuguje pracownik Urzedu Gminy wyznaczony
przez Burmistrza. Z przebiegu kazdego posiedzenia sporzadza si¢ Protokot oceny
konkursu ofert wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 4 do uchwaty. Protokét sporzadza
wyznaczony pracownik Urzedu lub sekretarz komis;ji.

Przy wyborze oferty Komisja Konkursowa bedzie brata pod uwagg liczbe punktow
przyznang ofercie za poszczegolne elementy zgodnie z Kartg oceny oferty.

Komisja Konkursowa przedktada Burmistrzowi protokot oceny konkursu ofert
zawierajacy m.in.:

a. wykaz ofert, ktére spetniajag wymogi formalne,

b. wykaz ofert, ktore nie spetniaja wymogdéw formalnych,

c. wykaz ofert, ktoére uzyskaty najwicksza liczb¢ punktéw Komisji wraz
z propozycjami wysokosci dotacji.

Zainteresowane oceng swoich ofert organizacje maja wglad do protokotu, a takze
winny otrzyma¢ informacje z jakiego powodu ich oferta zostala odrzucona lub nie
otrzymata dofinansowania.

Ostateczng decyzje w sprawie wyboru oferty/ofert podejmuje Burmistrz Reszla.

Ocena i kwalifikacja wnioskow sktadanych w trybie ,,malych dotacji” dokonywana
jest przez Burmistrza Wegorzewa.

Wykaz podmiotéw, ktorym w 2017 r. zlecono realizacj¢ zadan publicznych wraz
z wysokoscig przyznanej dotacji stanowic¢ bedzie zatacznik sprawozdania z wykonania
budzetu Gminy Reszel za 2017 r.



Zatacznik Nr 1

OSWIADCZENIE CZEONKA KOMISJI KONKURSOWEJ
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH
NA REALIZACJE ZADAN PUBLICZNYCH

Nazwa zadania:

Ja nizej podpisany/a (IMi€ 1 NAZWISKO) ......eiiieii i e

Oswiadczam, Ze nie jestem zwigzany/a z ktorymkolwiek z podmiotow sktadajacych oferte |
w otwartym konkursie ofert, w szczegolnosci nie bytem/am i nie jestem:

1.

2.

gk w

Zwigzany/na stosunkiem prawnym, z tytulu ktorego wuzyskatem/tam przychod
(np. umowa o prace, umowa zlecenie, umowa o dzieto) z podmiotami sktadajacymi oferte;
Czlonkiem organdw wykonawczych, nadzorczych Iub innych organéw podmiotow
sktadajacych oferte;

Cztonkiem podmiotdéw sktadajacych oferte;

Wolontariuszem wykonujgcym $wiadczenia na rzecz podmiotow sktadajacych oferte;

W zwiazku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem
zwiazany z tytutlu przysposobienia, opieki lub kurateli z przedstawicielami prawnymi lub
cztonkami organdéw wykonawczych lub nadzorczych podmiotéw sktadajacych oferte;
Zwigzany/na w innymi stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami sktadajacymi oferte,
ktére moga budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

Miejscowosc i data Podpis



Zatacznik nr 2

WZOR KARTY OCENY FORMALNEJ OFERTY

. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa oferenta

Adres oferenta

1
2
3. | Nazwa oferowanego zadania
4

Whioskowana kwota dotacji

I1. KRYTERIA OCENY FORMALNEJ TAK | NIE
1. Oferta zostata ztozona terminowo i w odpowiednim miejscu.
2. Oferta jest ztozona na wlasciwym druku oferty, jest kompletna

i posiada wszystkie wymagane zatgczniki.

3. Oferta jest podpisana przez osoby do tego upowaznione zgodnie z zapisami KRS.

4, Oferta ztozona na zadanie ogloszone zgodnie z dziatalnoscig statutowsa oferenta.

Podsumowanie — oferta spelnia wszystkie kryteria oceny formalnej:

111. UWAGI

podpis cztonka Komisji

Podpis przewodniczacego Komisji




WZOR KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Zalacznik nr 3

|. INFORMACJE PODSTAWOWE

1. Nazwa oferenta

2. Adres oferenta

3. Nazwa oferowanego zadania
4. | Wnioskowana kwota dotacji

| kryteria oceny skala
merytorycznej | punktacji
oferty

Liczba punktacji

3

1 | Doswiadczenie w
realizacji zadan
publicznych w od 1 pkt.
zakresie do 5 pkt.
okreslonym w
ofercie (takich
samych lub
podobnvch)

2 Kalkulacja
kosztow realizacji
zadania
publicznego, od 1 pkt.

w tym w do 5 pkt.
odniesieniu do
zakresu
rzeczowego
zadania

3 | Planowany przez
oferenta udziat
srodkow
finansowych
wiasnych lub
srodkow
pochodzacych z
innych zroédet na
realizacj¢ zadania
publicznego

od 1 pkt.
do 5 pkt.

4 Planowany przez
oferenta wktad
rzeczowy,
osobowy, wtym | od 1 pkt.

$wiadczenia do 5 pkt.
wolontariuszy
i praca spoteczna
czlonkow

5 Rzetelnos¢

i terminowo$¢ oraz
sposob rozliczenia
dotychczas od 1 pkt.
otrzymanych do 5 pkt.

$rodkéw na
realizacj¢ zadan

publicznych

Suma punktow

(podpis cztonka Komisji)




Zatacznik nr 4

PROTOKOL KOMISJI KONKURSOWEJ

Zdnia oo w Reszlu

w sprawie rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert o dotacje na realizacje zadania publicznego

gdzie przewiduje sie wsparcie nastepujgcego zadania:

N VAT = 4= o =1 a1 F= TSR

1 RS 2
(przewodniczacy) (cztonek - sekretarz)
S Ae o
(cztonek) (cztonek)
TR UPROPRPRPOPPRPIN B e
(cztonek) (cztonek)
1. Komisja stwierdza, ze w dniu .............. wplyneto ... ofert
1. Tytutoferty: oo, Nazwa oferenta:.......c.cccocevevrrennennn
2. Tytutoferty: ..o, Nazwa oferenta:.........cccccecveeennee.n.

2. Komisja rekomenduje przyznanie dotacji dla oferty:

Lp. Tytut oferty Nazwa oferenta Suma Kwota Uwagi
punktow | dotacji

1.

2.

3. Wykaz ofert, ktdre nie spetniajg wymogdéw formalnych
( wpisac nazwy organizacji, ktore ztozyly oferty nie spetniajgce wymogow formainych wraz z informacjag o
przyczynie nie spetnienia wymogow formainych)

Lp. Nazwa organizacji niespetniajacej Przyczyna niespetnienia

wymogéw formalnych wymogow formalnych




Podpisy cztonkéw komisii:

L 2
(przewodniczacy) (cztonek - sekretarz)
S . SR
(cztonek) (cztonek)
TP PR PRPOPPRPIN B e
(cztonek) (cztonek)

ZATWIERDZAM

(podpis burmistrza Reszla)

* Karty oceny cztonkdw Komisji stanowig zatgcznik do w/w protokotu.



